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RESUMEN

La presencia del padre en el momento del partoneseastrategia fuertemente
impulsada por las actuales politicas de salud udstro pais, cuyo objetivo principal es
fomentar la consolidacion del vinculo afectivo gadijo en forma precoz y de esta manera
asegurar la salud del lactante en una de las etagss/ulnerables de su desarrollo y con
esto propiciar el bienestar del individuo en etapasteriores de su ciclo vital. Las
evidencias cientificas de los reales beneficiodadpresencia del padre en el parto, en
nuestro pais, son escasas. A través de estaigaa@8h se pretende explorar el impacto de
la presencia del padre en el parto y la adopci@udel durante los primeros meses de vida
del hijo/a.

La investigacion se llevdé a cabo durante el afio52902006 mediante una
metodologia de tipo cualitativa, comparativa, esqtlaria y descriptiva. Como técnica de
recoleccién de informaciéon se utilizé la entrevista profundidad. Las entrevistas se
realizaron a dos grupos de padres, uno que eptegente en el momento del parto y uno
gue no lo estuvo. El analisis de la informaciorleed a cabo a través de la técnica de
andlisis de contenido.

Los resultados de la investigacion ponen en ecideque el significado de la
paternidad y el proceso de adopcion del rol patestan influenciados por los modelos e
imagenes parentales, el tipo de familia y otrofofas sociales. No se aprecian diferencias
entre los grupos estudiados que permitan conch@rca de la influencia de la presencia
del padre en el parto.

Palabras claves: padre en el parto, rol de pasternidad, vinculo padre hijo,
apego.



SUMMARY

The father incorporation at the moment of the dilth is a strongly impelled fact
by the emergent policies of health in our countripose primary target is to foment the
consolidation of the affective father-son bond iagocious form and this way to assure the
lactant health in one of the most vulnerable stagfets development and causing a good
physical and mental health of the individual inefatstages of its development.
Nevertheless, the scientific evidences of the bealefits of presence of the father in the
childbirth, in our country, are few. This investiigen intends to explore the impact of the
presence of the father in the childbirth in the@am of his roll during the first months of
life of the new born.

This is a comparative, exploratory and descrgfiwestigation with qualitative
methodology and was done during year 2005 and Z00@his individual interviews were
applied. The interviews were applied to two groapparents, one that were present at the
moment of the childbirth and the that was not. Tdrelysis of the information was carried
was carried out through the technique of contaatysis.

The results of the investigation puts in evideria the presence or absence of the
father in the childbirth is not a determining facto the adoption of the parental roll and
there are diverse factors that have a greater t@poe in this phenomenon.

Nevertheless this investigation does not discagd ithportance of the father's presence
during the childbirth in the affective father-somnd and becomes necessary to be
evaluated in other investigation.

Key words: father in the childbirth, roll of theather, paternity, father-son bond,
attachment.



1. INTRODUCCION

Tradicionalmente al vardn se le prepara para laigencia social, se magnifica su
virilidad, se sobreexige un determinado comportatoiesexual, se le reduce la expresion
de sentimientos, se estimula su libertad, se redugn entrenamiento en el sexo, pero poco
se ha estudiado acerca del proceso de adopcidaldi padre. Poco se prepara al hombre
para las vivencias y responsabilidades de esteavéal, se pierde de vista la educacion y
preparacion de la paternidad.

En nuestra sociedad existe un “modelo” que impmaadatos, tanto al hombre
como a la mujer, con respecto a lo que se espeesladey ellas. Los varones se ajustan a
un modelo de masculinidad dominante, en el que Gacterizados como personas
importantes, activas, fuertes, potentes, racionalesocionalmente controladas,
proveedores y cuyo ambito de accion es el pubhgoartir de este modelo los hombres se
ven impulsados a tener un papel en la familia queatesariamente les acomoda, pero que
la sociedad les impone y exige. (RODRIGUEZ, 2003)

De la misma manera se encuentra definido el cooapipaternidad en el cual el
hombre es el jefe del hogar, tiene autoridad egrgdo familiar, debe asumir a su familia,
hacerse cargo de ella y protegerla, no se puedeltdjar por la emocionalidad, ser débil o
temeroso ni demostrarlo ante su pareja e hijosui&igo el mismo modelo la mujer es la
responsable de la vida dentro del hogar, debe rcd&leespacio familiar y de la crianza de
los hijos.

A pesar de que este modelo se encuentra vigenteestra sociedad, son cada dia
mas los padres presentes en el momento del natimilensus hijos, en los controles
prenatales y del post parto para capacitarse emdddo del recién nacido. Este cambio en
la conducta de los varones, tiene sus raices aruagas politicas de salud en las cuales se
pretende la incorporacion del hombre al procesmurjtivo femenino.

En 1998 la Ministra de SERNAM Cecilia Pérez, y einigtro de Salud, Pedro
Garcia, lanzaron la Guia de Paternidad Activa cama forma de incentivar la
participacion de los padres en el parto de sushifiea que surgié con el objetivo de
asegurar el vinculo afectivo del hijo y de esta enarasegurar la salud fisica y mental del
individuo. (MINSAL 1998)

Desde la implementacion de esta guia, aumentdneéro de padres que asistieron
al parto de sus hijos, sin embargo estas nuevastegghs no han sido efectivas en su
totalidad, debido en parte a que no todos los desvihospitalarios cuentan con la
infraestructura adecuada, que permita la partiddpadel padre en este evento. En la
comuna de Osorno en el afio 2004 ocurrieron eh26&l partos, de los cuales solo en



533 casos el padre estuvo presente, lo cual comdspa un 18,1%. (MINSAL,
Departamento de Estadisticas e informacion de S2005)

Ahora bien, pese al fomento de la presencia debh®mn el proceso reproductivo,
son escasas las evidencias que fundamenten les teaheficios de su participacion en
éste proceso .En nuestro pais no existen estdéstinados a evaluar el impacto de la
estrategia implementada, asi como tampoco inaestiges acerca de la participacion del
padre en la primera etapa de vida del hijo/a, etapaal del ciclo vital humano, que hasta
aqui parece de exclusiva responsabilidad materna.

¢, Qué significa para el hombre ser padre?, ¢ Quiensemtios genera la llegada de un
hijo/a?, ¢ COmo podrian las instituciones prepasgyéra enfrentar con éxito las tareas de la
paternidad?. Son todas interrogantes que espespna®a pronta.

Por estas razones resulta un desafio para la algoesta tesis realizar un estudio
para explorar y comprender la experiencia de larpatad vivida por aquellos hombres
gue han compartido el proceso gestacional y ebmhartsus hijos y aquellos que no.

Se plantea la siguiente hipotesis de trabajo: &mrgs que participan en el parto
tienen un compromiso afectivo mas intenso con §os o que se traduce en una mayor
participacién y colaboracion en el cuidado des#étle durante los tres primeros meses de
vida del hijo/a.

En funcién de lo anterior se plantean los siguentgetivos:

Objetivo general:

- Explorar la influencia que tiene la participacioal gpadre en el parto y las
conductas de cumplimiento de su Rol durante ks primeros meses de vida
del hijo/a.

Y en lo especifico:

- Describir las caracteristicas socioculturales gmlaacion.

- Identificar las motivaciones que llevaron al padrencorporarse al proceso
gestacional.

- Explorar los sentimientos y/o emociones que genleriegada de un hijo/a.
- Analizar el concepto de paternidad manejado popéalres.

- Identificar los aspectos que desde la percepcion lde padres facilitan o
dificultan, su participacién en el proceso de admpdel rol.



Identificar las conductas de cuidado hacia el ljoe se expresan con mayor
frecuencia durante los tres primeros meses dedéblijo/a.

Describir la autovaloracion de los padres copee® al desempefio de su rol.

Explorar las repercusiones de la presencia y aissdetpadre en el parto, en la
relacion de pareja.



2. MARCO TEORICO

2.1 CONCEPTO DE PATERNIDAD:

La palabra padrpater, patris, tiene un origen latino y es muy interesante dascu
cierta etimologia en esta palabra. Por ejemplpalabrapatrén significa protector, De ahi
gue la palabra pater — patris — patron, tienevgueon proteger y cuidar.

Al preguntarnos que significa ser padre, la defimc se encuentra ampliamente
difundida por la sociedad como la de “proveedoqué que satisface todas las necesidades
materiales del hogar. Por otro lado existe ciegtadéncia a homologar la definicion de
padre o paternidad, con la de progenitor que, ginabmente, es el portador de genes
programado para perpetuar la especie, pero el pedmaternidad, es algo mucho mas
amplio y trascendente.

En la sociedad actual se tiende a desposeer atmutog de su “paternidad”, pues
existe una enorme brecha entre coito fecundanteapza-educacioén de los hijos (este
ultimo considerado espacio femenino por excelencia)

El padre o la paternidad de hoy en dia debierasabra las necesidades mas sutiles
del hijo: las emocionales y las psiquicas, propidtaun ambiente que le permita el 6ptimo
desarrollo de su potencial en todas las areas. RGDEZ, 2003)

En el afio 2003, en Buenos Aires, Argentina, sezteal 2° Congreso denominado
"Proyecto Padres", cuyas deliberaciones girarotoero a la interrogante ¢ Cual es el deber
fundamental de un padre respecto de su hijo? Yipéranribar a valiosas y enriquecedoras
conclusiones. En este evento hubo un punto decideimcia tacito al que todos los
participantes del encuentro, sin excepcion, adomidirmemente y es el que emana de la
certeza de que el concepto de paternidad supogeskacion de un vinculo que supera
ampliamente los limites de la pura funcionalidaoldgica. (FUNDACION PROYECTO
DE PADRES 2004)

Se rescatd -en principio- una idea basica: la queientra puntos profundos de
coincidencia entre la figura del padre y la del strae sélo es verdaderamente padre el
que ensefia, el que forma, el que introduce a woreer en el mundo con todo lo que esa
responsabilidad supone en el plano de la transmagdonceptos y valores morales.

En las conclusiones de este congreso se dijo qupaskee es construir una vida
nueva no solo en el otro ser, sino también endpigrconciencia y en la propia dimension
de humanidad de la persona que ejerce la funcitamrzd. La paternidad es, en definitiva,



una experiencia que mejora y dignifica a los dagggonistas del vinculo: al que forma 'y
al que es formado. (FUNDACION PROYECTO DE PADRE®)42)

Los estudios realizados en esta area son esessoB,area que esta comenzando a
ser explorada.

Un estudio interesante de mencionar es el realizadolmma Rodriguez para
AHIGE (Asociacion de Hombres por Igualdad de Génerola Zona Metropolitana de
Guadalajara, México, sobre el significado de padedy para lo cual se aplicd un
cuestionario libre a 20 varones durante el 2003;ah hijos y 10 sin ellos. Como criterios
de inclusion se tomaron el de heterogeneidad deaasteristicas y disponibilidad para
participar voluntariamente en el estudio.

El interés por estudiar la paternidad surge a mpdsi inquietudes producto de
experiencias observadas en el programa Escueld&pdras de DIF Jalisco, en los cuales la
asistencia a los grupos es del 92% de mujeresjag etfieren que sus maridos no
participan o muestran renuencia a involucrarseaeedlicacion, cuidado y crianza de los
hijos, porque consideran que es asunto de muj@ePDORIGUEZ, 2003)

El objetivo del estudio realizado por RODRIGUEZe fidentificar los conceptos
gue los varones con hijos y sin ellos tienen sddbgaternidad. Lainvestigacion de tipo
cualitativa explord el concepto de paternidad y dasencias que fundamentan dicho
concepto. Las caracteristicas de los participasteas homogéneas. En los resultados, el
principal concepto referido por los padres fue el rdsponsabilidad, el resto de los
conceptos los padres los vinculan con aspectosogtoan-practicos, mientras que los
varones sin hijos lo relacionan mas con aspectagtiabs como ser comprensivo, fraternal
Y generoso.

De acuerdo con las respuestas de este estudiefis@ron: las cualidades de un
padre, las acciones que le corresponden, losutislie la funcion de padre y la relacién
padre-hijo.

Entre las principales cualidades de un padre seeetran: ser responsable, capaz
de dar amor, comprensivo para poder entenderédsgjador, bueno y carifiioso.

Dentro de las acciones que debe realizar un padiestacaron: cuidado, tanto en el
aspecto de seguridad y proteccién, como en el dmllad; educacion relacionada con
brindarles estudios, como guia y orientacion ewida, asi como en un sentido moral de
formacién de valores; responsabilidad que abapadcios de manutencién, otorgamiento
de estudios, prever el futuro de los hijos; daale®r, quererlos, brindarles atencién en un
sentido de satisfaccion de necesidades y de coriaseensefiarles respeto, esto es del hijo
hacia el adulto.

Como atributos de la paternidad se relaciona ek araoto dar como recibirlo; hay
un sentido de trascendencia ya que lo entiendem ¢ancontinuacion del ser humano” o



“los hijos son el futuro”; se asocian emociones codicha, “algo bonito”, orgullo,
divertido, grandeza, realizacion; se concibe qupagle es el jefe de familia, por lo que
debe tener casa, esposa, es un deber que corgievaal juego y respeto.

En la categoria de relacion padre-hijo, los comaid& como “un don de Dios”,
“alguien por quién vivir’, ademas de que les mativea “rehacer su vida”.

En este estudio el autor concluye queehcepto fundamental asociado al ser padre
es la responsabilidad, que engloba cualidades dertona, atribuciones o ejercicio de la
paternidad. Parte principal de la responsabilidad escuentra el de satisfacer las
necesidades econdmicas de la familia. Esa respbtdadbtambién se consideraba
vinculada en segundo orden; ser trabajador, guentador, educador y protector. Cuando
estos conceptos son abordados de manera independierencuentran elementos que los
relacionan con el concepto de responsabilidad. IEereeno afectivo la responsabilidad
esta relacionada con sentimientos de amor y dailvague también es entendida como un
mandato inherente a ser padre.

En las respuestas de los participantes se puedemtesr conceptos relacionados
con lo que socialmente se espera de los varorses\tomo una responsabilidad exclusiva
de ellos, aunque para ser padres necesitan unsagsmoconsideran que la labor del padre
sea una responsabilidad compartida, consideran ajupadre le toca la proteccion,
satisfaccién de necesidades materiales, alejadoswielo doméstico.

Estuvieron ausentes respuestas como ayudar aj@ss dn tareas escolares o la
limpieza del hogar, por ejemplo. Entre los sentimas relacionados con la paternidad hay
amor, orgullo, dicha, carifio, aunque en ninguntbdeasos manifestaron como importante
la expresion de estos afectos.

Se observo una clara diferencia entre los conceptpresados por los varones con
hijos y sin ellos. Los conceptos de los varones kipos estan mas relacionados con
cuestiones practicas, como trabajar, mantener,aguidsto es porque ya tienen la
experiencia practica, lo estan viviendo; en camloi®,conceptos de los varones sin hijos
estan mas relacionados con aspectos afectivos, :cesro comprensivo, fraternal y
generoso, aungque ambos expresen la responsalibdas concepto principal.

Finalmente, este estudio encontré que hay aspeciwsines en el concepto de
paternidad, pero hay multiples variantes de vivilRODRIGUEZ, 2003)

Una teoria incesante de mencionar es la desamgtlad OLAVARRIA en el afio
2000, citado por PSYKHE 2006, la cual alude a quieehlombres deben ser padres para
sentirse realmente varones.

En Chile en el afio 2000, los autores ALFONSO LUQORGE ROVINOVICH,
MARIA INES ESPINOZA, realizaron un estudio para APRA (Asociacién Chilena de



Proteccién de la Familia), de tipo cualitativo, ywa como objetivo de conocer las
opiniones, necesidades y conocimientos de un gilepaarones trabajadores, en temas de
paternidad y salud sexual y reproductiva.

Los principales resultados obtenidos fueron:

[0 Los hombres siguen respondiendo al rol tradicidediproveedores”.

[0 Se percibe dificultades para asumir el cambio tEsrp existe una cierta distancia entre
el discurso y la practica.

[0 El sentimiento de paternidad en los hombres estdeimente asociados a “Debe Ser”;
responsabilidades y preocupaciones.

[0 Para la mayoria de los hombres la “Paternidad” re¢ambio de identidad y auto-
imagen en la vida.

[0 Se detecto falta de conciencia de la necesidagaooaeducativo para disfrutar de la
paternidad y del contacto y relacion con los hijdsjas.

[0 El sistema de salud esta estructurado para atenchefieres y en horarios en que ellas
puedan asistir. Los varones no se sienten acogidasecen de lugares de atencion para
ellos.

En las conclusiones, el estudio muestra la newtsigatrabajar el tema de la
paternidad y salud sexual y reproductiva con lasnes, a fin de crear conciencia de los
déficit y los posibles cambios positivos que siigaifia la incorporacién y el compromiso
de ellos en estas materias. Para cambiar relactm@®der entre hombres y mujeres, es
necesario, a largo plazo, reorientar la identidddl rol masculino, especialmente lo
relacionado con el “Ser el Proveedor” a compauin su pareja las relaciones afectivas y
las decisiones sobre sus hijos. Existe la necgsidarevertir la automarginacion de los
varones en la tematica de salud sexual y reprodyctie debe estructurar Programas
Institucionales de Salud Sexual y Reproductivaigdeyan al varon.

A partir de estos estudios se puede plantear qua actualidad los hombres y la
sociedad en general tienadn una vision en la que el hombre como padre débe
cumplir, principalmente, el rol de proveedor.

2.2 VINCULO AFECTIVO PADRE-HIJO:

John Bowlby, psicoanalista ingles y autor de laitedel apego, a finales de los
afios 50 comenzo a destacar la importancia quesgbapene sobre el desarrollo humano y
a enfatizar que tan necesario es alimentar al @wd®mo darle muestras de carifio y afecto
para asegurarle un desarrollo 6ptimo y saludablewllBy fue reconociendo que la
importancia del apego tiene a la vez que ver cgrdaencia y cercania fisica de la figura
de apego como con lo que él llamo la “sensibilid&dr “sensibilidad” Bowlby entendia la
capacidad que la figura de apego tiene de compreeadatizar, los estados emocionales
del hijo y responder en consecuencia. (VIVES, 94)9



Segun JUAN CARLOS GARELLI y ELIANA MONTUORI, 2005l igual que
Bowlby, definen como Vinculo el lazo que une a paesona a otra especifica, claramente
diferenciada y preferida, vivida como mas fuerfgrgtectora, y que las mantiene unidas a
lo largo del tiempo. El vinculo que une a la mado& su recién nacido, es de tipo
instintivo surgida en el curso de la evolucionaespecie.

La interaccion temprana especialmente durante fimsepps minutos de vida del
nifo ayuda a los padres a sincronizarse rapidameoie su hijo, a reconocer su
individualidad y a adaptarse a sus necesidadesg.ri

Los pediatras MARSHALL KLAUS y JOHN KENNELL (1972¢itados por
CRISTO et al, 2003, plantean la hipétesis de gistes inmediatamente después del parto,
un periodo sensitivo durante el cual el apego sardalla. Durante este periodo, cuya
duracién se estima entre pocos minutos y pocasshtaaprobabilidad de que ciertos
acontecimientos den origen a lazos afectivos seiéd fuerte en este periodo que en
cualquier otro momento de la vida del nifio.

En 1976 estos mismos pediatras formularon sietecipios o componentes del
proceso de apego afectivo:

1. Hay un periodo sensible dentro de los primeros taswu horas de vida durante el
cual es necesario que los padres estén en coritsich@ con el nifio para que su
desarrollo ulterior sea 6ptimo.

2. Existen respuestas tipicas entre padres, freméign nacido que son especificas y
se manifiestan al estar en contacto con el nifigpporera vez.

3. El proceso de apego es estructurado de tal formeaetipadre y la madre solo
establecen vinculo afectivo con un nifio a la vez.

4. Durante el proceso de formacion de apego es némegae el recién nacido
responda con sefiales.

5. Las personas que presencian el nacimiento adquigrentenso vinculo afectivo
con el nifio. Esto fundamenta la presencia del paaed parto.

6. A algunos adultos les es dificil pasar al mismmpe por los procesos de apego y
desapego.

7. Ciertos acontecimientos cruciales ejercen efedtwaderos, por ejemplo ansiedad
por un problema pasajero, el primer dia puede emapreocupacion a largo plazo
gue puede alterar todo el desarrollo del nifio.

Para el recién nacido es fundamental toda intEnaapie realice en este periodo a
través de los distintos campos sensoriales, yaégtes permitiran la formacion de un



vinculo afectivo mas consolidado, lo que le proakeecién nacido la necesaria seguridad
emocional. (CRISTO et al, 2003)

El establecimiento del vinculo afectivo es un psoce complejo y dindmico,
influenciado por un namero importante de factogee varian con el tiempo. Segun
LAMB y cols (1983) ningun evento Unico (como el tawmto inmediatamente después del
nacimiento) tiene efectos que permanezcan sigtif@sma largo plazo en este contexto. De
acuerdo con esto el periodo neonatal es una opdaipara los padres y para el recién
nacido de intercambiar sefiales que pueden serrtampes en el establecimiento de la
relacion padres- hijo.

Existe una mayor cantidad de informacién, basadaingmestigaciones, sobre
importancia e impacto de las emociones y compoemimide la madre en estas etapas de la
vida, que respecto a la importancia del padre.t&ato, se sabe mucho menos de los
cambios psicolégicos y emocionales que ocurrenl datwo padre y cdmo éste hace la
transformacion de primero esposo y luego padrejue se ha llamado “transicion a la
paternidad” o a la parentalidad (SOLIS, 2003).

Solo en las ultimas décadas ha habido mayor inerde que le pasa al padre, y
también cuales son los efectos en el nifio o niféaad la crianza ocurre con o sin la
presencia de éste.

2.3 PRESENCIA DEL PADRE EN EL PARTO Y GENERACION DEL VINCULO
AFECTIVO PADRE-HIJO:

Un estudio reciente sugirid6 que uno de los factatesprediccion de conductas
adecuadas de apego entre el padre y el nifio @sdaneia del padre durante el nacimiento
(ya sea en el parto o en la cesarea). Otro faotpoitante en relacién con el tema de
formacion del vinculo o Apego es la posibilidadgge tempranamente haya contacto entre
el padre y el recién nacido.

Una de las ventajas de la presencia del padre @are, es que éste tiene la
oportunidad de lograr una relacion mas intima astgjo/a de lo que es posible sin su
presencia. En este terreno el padre ha ganado mphla estrechez de la relacion que es
posible establecer con los hijos. Se ha estimadolag padres de EEUU que asisten al
parto pasan, un 30% mas de tiempo con sus hijde dae pasan los que no asistieron.
(PLECK, 1997)

Se pensé por mucho tiempo que los padres intetaatucon el recién nacido de
modo distinto al de las madres. Por ejemplo, etgpdnde a ser mas bien un compafiero
de juegos, lo que promoveria la socializacion déb n(BRIDGES vy cols, 1988). Sin
embargo, hay pocos estudios empiricos que se ltygido a esta cuestion. Un estudio de
observacion de las interacciones del padre y laeneah el bebé encontré que los padres
tienden a interactuar mas por medio del juego tdoreleé, mientras que la madre lo hace



mas interactuando de otras maneras (KAZURA, 20@&3)e puede ser uno de los

mecanismos por los cuales se desarrolla el apege ehbebé y su padre, sobre todo
cuando el padre no esta tan directamente involacados cuidados del nifio pequefio. En
el estudio de KAZURA que incluy®7 bebés y sus padres, se encontré que los nifos ¢
apego seguro tenian una mejor calidad evolutijaego con su padre en comparacion con
los nifios que mostraban apego inseguro.

Se ha criticado a Bowlby por proponer que el rdl gedre durante la infancia
temprana se limitaba sobre todo a un efecto “icthie es decir, que su papel principal es
proveer apoyo emocional, contencion y ayuda a ldrengara que ésta pueda estar
disponible emocionalmente para su hijo. Entoncaistib dejado de lado el papel del padre
directamente en relacion con el recién nacido. (KRA, 2000).

En cuanto al papel del apego hacia el padre, sad¢antrado que éste puede ser tan
sensible y reaccionar adecuadamente como la mal&e sefiales de su hijo (FRODI y
Lamb, 1978). Estos autores encontraron medidagldgicas semejantes en respuesta al
estrés en el neonato tanto en el padre como enathienTambién, se sabe que poco
después del nacimiento, el padre es capaz de remoaacu hijo/a y distinguirlo de otros/as,
por ejemplo aunque tengan los ojos vendados y moplegedan oler, el padre puede
identificar las manos de su hijo/a. (KAITZ et &9P).

En lo referente al contacto temprano del padreetoacién nacido, los estudios de
GREENBERG y MORRIS, citados por OIBERMAN 2002, ddwsrieron, a través de un
estudio realizado sobre dos grupos de 15 padresqum particip6 en el parto y el otro que
no lo hizo, lo que ellos denominaron “engrossemepélabra para la cual, en nuestra
lengua, no existe un vocablo que la pueda traducir

Esta expresion implica varias cosas para el paded ;momento del nacimiento de
su hijo: se trataria de un potencial innato queetiel padre y se desarrolla en el momento
del nacimiento de su hijo. Implica:

- Estar totalmente absorbido por la presencia deémetacido.

- Manifestar preocupacion e interés ante el nacimidat hijo.

- Expresar una emocion intensa ante el nacimiento.

- Experimentar una intensa y caracteristica emodigarae convertidos en padres.

Este trabajo, basado exclusivamente en cuesti@antegados a los padres, tanto
a los que asistieron como a los otros, puso ereeeid que los padres que presenciaron el
parto podian reconocer siempre a sus hijos, mequa los que no asistieron spladian
reconocerlos algunas veces. Se observé que no tifdrencia significativa entre los
grupos estudiados. Los primeros contactos con jel germiten el desarrollo de este
sentimiento que se intensifica ante la actividadreéeién nacido. Para finalizar se puede
pensar que el padre es una presencia vital, desdeadl el nifio extrae los elementos
necesarios para articular su propia identidadug, @ pesar que el hombre tiene un equipo
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psicobioldgico innato menos dotado que la mujeredacion a la crianza del hijo/a, ello no
impide cumplir un rol en el cuidado del mismo.

Las diferencias en el estilo paternal y matermailen que ver con las contribuciones
biol6gicas diferentes. La madre y el padre se cemghtan y posibilitan mayores efectos
en la sociabilizacion y desarrollo del nifio.

2.4ROL DEL PADRE:

El desarrollo en toda persona implica un procestimao que va evolucionando a
traveés de etapas secuenciales, cada una de l&s cugdone un grado de organizacion y
madurez mas complejo. Como rol de padre, LAMB e{(¥887), citado por SCHOPPE-
SULLIVAN, MCBRIDE, MOON-HO, 2004, propuso un modelo. Este modelo stasn
tres categorias distintas:

a) contrato (padre que participa con el nifio en aldkes tales como jugar,
alimentacion, etc.)

b) accesibilidad (el padre esta fisicamente y psgictdnente disponible para el nifio),

c) responsabilidad (el padre asume la responsabitidbdienestar y del cuidado del nifio,
saber cuando el nifio necesita ir al pediatra) etc.

Aunque este modelo ha sido util para definir eldel padre no ha escapado a las
criticas, fundadas en que este modelo limita li@widel rol del padre.

HAWKINS y PALKOVITZ (1999), citados por SCHOPPE-SUNAN,
MCBRIDE, MOON-HO, 2004, discuten que la implicacion pateresaluna construccion
multidimensional que incluye componentes afectivagjnoscitivos, y éticos asi como los
componentes del comportamiento observables estglimds a menudo en la investigacion
sobre paternidad.

En el detalle, PALKOVITZ (1997) con el objetivo deconstruir el concepto del
rol del padre, identificé 15 categorias importardel rol parental:
- la comunicacion
- la ensefianza
- el supervisar
- la preocupacién
- larealizacion de diligencias
- la satisfaccion de necesidades basicas
- el mantenimiento de una red social
- el compartir intereses
- la disponibilidad
- el planear actividades en conjunto
- el compartir las actividades
- el abastecimiento
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- el afecto
- la proteccién
- el soporte emocional

La reconceptualizacion de Palkovitz sobre el celndla su multidimensionalidad y
también destaca los aspectos cognoscitivos y absctie la paternidad, que no habian sido
centrales en las conceptualizaciones anteriola®lde

En otro estudio realizado en Estados Unidos en el afio @7 SCHOPPE-
SULLIVAN, MCBRIDE y MOON-HO, se evalu6 y compar¢ la utilidad de los slod
unidimensional y multidimensional en la construocifel rol del padre. En el estudio
participaron 1139 familias. Se trabajo con las @eais que cumplian la funcion de padres y
a ellos se les aplico cuestionarios para detemeura era el modelo que se ajustaba con el
verdadero rol del padre. Primero se evalud si éldel padre es una construccion
unidimensional, esta hipotesis fue rechazada fonemée, entonces se examind la hipoétesis
multidimensional para el rol del padre. Esta fuglgamente aceptada.

Esto responde a que ser padre esta relacionadoircomstancias especificas que
definen y demandan una gran variedad de roles.

Segun el psicélogo MARIO KREMER (2004), especialish terapia familiar, los
ninos que desde el nacimiento crecen con una amplizencia de sus padres en su
educacion, tienen beneficios como: identidades dréinidas, mayor capacidad de tener y
conservar lazos significativos, mayores habilidgulra desempafarse solos.

En relacion a lo anterior es interesante citar guds Lacan, mencionado por
MAESTRE, 1999, un sicoanalista que plantea un eatacdel padre que es revolucionario
dentro del campo del psicoandlisis. Para Lacara@iepes un figura fundamental desde el
primer instante de la vida del bebé; empieza élpfanitear que si el padre desea a su hijo,
desea que nazca, desea que viva, el bebé se va@edsa y en ese momento va a recibir
lo que el llamé el nombre del padre»en otras palabras la certeza de que es bierovanid
la vida, amado por su padre y que pertenece éaunmha y a una estirpél plantea que el
encuentro fundamental del hijo con el padre edprlienzo de la vida. Este planteamiento
de Lacan permite fundamentar la importancia dattigipacion del padre en el parto.

En investigaciones de BERMAN y PEDERSEN (1987)adus por MAESTRE,
1999, se comprob6 que aquellos nifios que alreddltos 5 meses de edad mantenian un
estrecho contacto con el padre podian llegar argieda presencia de otro adulto sin
mayores dificultades. En otro trabajo de KOTELCHUQIR76), citado por MAESTRE,
1999, en el cual se comparé 3 grupos de nifiosrupognuy apegado al padre, el segundo
con una relacién no tan estrecha y un tercer geopopadres desinteresados, demostraron
lo dicho anteriormente : los nifios con estrechdama con el padre , aceptaban mejor las
situaciones y las personas extraflas. Ademas de esscubrimientos, la presencia
sistematica del padre desde los primeros mesesla@stimula la relacion del nifio con sus
padres y su propia sociabilizacion.



2.5LA FAMILIA Y LA ADOPCION DEL ROL PATERNO:

Familia es el nombre con que se ha designado angaaizacion social tan antigua
como la propia humanidad y que, simultaneamente leorevolucion histérica, ha
experimentado transformaciones que le han perméahptarse a las exigencias de cada
sociedad y cada época.

Los modelos que aportan padres y madres se cavjiem los valores, actitudes y
comportamientos que el individuo mas adelante pap@ios. Los padres constituyen la
principal referencia para la socializacion de lpssh mediante la transmision de creencias,
valores y actitudes, que incidirdn en su desarnpfisonal y social. Sin embargo, en la
sociedad actual los hijos pasan mucho tiempo ertactn con otros agentes de
socializacion y la familia no monopoliza ya esacion. (MEDINA, 2003)

Existen varias formas de organizacion familiardaales influyen de forma distinta
en cada individuo, entre ellas se han distinguiéee tipos de familias:

— La familia nuclear o elemental: es la unidad faamilbasica que se compone de
padre, madre e hijos. Estos Ultimos pueden see$zeamdencia biolégica de la
pareja 0 miembros adoptados por la familia.

— La familia extensa o consanguinea: se compone dedm&na unidad nuclear, se
extiende mas alla de dos generaciones y esta basada vinculos de sangre de
una gran cantidad de personas, incluyendo a losegadifios, abuelos, tios, tias,
sobrinos, primos y demas; por ejemplo, la famigariple generacion incluye a los
padres, a sus hijos casados o solteros, a lospgujdgos y a los nietos.

— La familia monoparental: es aquella familia que@estituye por uno de los padres
y sus hijos. Esta puede tener diversos origenesedgoorque los padres se han
divorciado y los hijos quedan viviendo con uno dg padres, por lo general la
madre; por un embarazo precoz y por ultimo daeorig una familia monoparental
el fallecimiento de uno de los conyuges. (PALACIQS02)

El rol que desempefia la familia en la determinact® conductas y
comportamientos de cada individuo frente a deteadas situaciones, es fundamental. La
familia es la referencia basica y la primera insi@me socializacion entre las personas y
por ende de formacion. En el entorno familiar seelageen las normas de conducta, los
habitos, valores y formas de comunicacion bases laleconvivencia humana.
La familia es la principal transmisora de actitydesores, comportamientos y practicas
gue conforman la identidad humana social y cultdealas personas y la regla de como
comportarse. (MEDINA, 2003)

Cada individuo aprende de su familia ciertos valgreonductas, existen diversos
mecanismos de aprendizaje a través de los cualesgtes humanos incorporan modelos:

El aprendizaje informal consiste en aprender patagion, es decir, adquirir las
habilidades de otras personas. Probablementeggdtaprimera forma de aprendizaje. El
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nifio/a que aprende a decir papa, a hegar o asentiia cabeza y a mover las manos para
saludar, lo hace por imitacion. Pero incluso méslaade, ésta continla siendo una

importante forma de aprendizaje, por medio de k& se imita a quienes se consideran

capaces o se admira. Asi, en este tipo de apréadiesy siempre personas que cumplen la
funcién de modelos.

Por otra parte el aprendizaje formal es aquél guepsende en base a recompensas
y castigos, como cumplidos, incentivos, bonos oofggcion, reprimenda, denegaciones o
sanciones. Esta es también una forma muy tempraregpiendizaje. La mayoria de las
personas aprenden asi las reglas para compogtataanesa y los buenos modales. Aqui,
de nuevo, el aprendizaje se lleva a cabo a tra@gsatciones de otros y resulta otra vez
crucial lo importante que sea la otra persona gaien aprende.
Por lo general, ambos tipos de aprendizaje, fomnaiformal, abarcan los procesos de
aprendizaje que tienen lugar inconscientemente 1y frecuencia se les denomina
aprendizaje mediante la experiencia. (PALACIOS, 200

Sin duda el influjo de los padres es imprescirdiBl nifio/a aprende a saber quién
es a partir de su relacion con sus padres o peysgua lo/la quieren. Nadie puede
descubrirse a si mismo si no hay un contexto anu# yaloracion. Las buenas relaciones
familiares proporcionan el mejor clima para queni@o/a desarrolle adecuadamente su
capacidad de afectividad. El nifio aprende a serergen en el hogarProteccion,
seguridad, aceptacion, estima y afedBinco aspectos que debe aportar la familia a todo
nifio. Lo que aprende el niflo en la familia esdsida, determinante.

2.6CAMBIOS EN LA RELACION DE PAREJA CON LA LLEGADA DE UN
HIJO/A:

La llegada de un hijo constituye una crisis norwaatlentro del ciclo vital familiar,
con el nacimiento de un hijo la pareja padaser dos personas, a configurar un
triangulo, esto debe implicar un cambio en lasa®ggle relacidbn y se ponen en marcha
multiples adaptaciones. (HIDALGO, CARRASCO, 2002)

La llegada de un hijo/a trae a la pareja exigendeasiempo, atencion, gasto y le
ocasiona a los padres ansiedad y conflicto. Esudr@e que el hijo/a refuerce las
situaciones previas que caracterizaban la relatgdpareja. Lo mas amenazado suele ser la
intimidad conyugal, que necesita ser resguardascambios que genera el nacimiento de
un hijo/a pueden afianzar la union de la parejdeatar y romper su equilibrio al punto de
llevarla incluso a la separacion.

Con el nacimiento del hijo/a la nueva familia débeonstruir otra dinamica donde
se asuman al mismo tiempo dos papeles: la parajgugal y la pareja parental.
(LOYACONO, 2003)

Existen problemas cuya apariciéon es frecuente kEntbegada de un hijo/a, la
pérdida de la intimidad es uno de los factores cafsunes que inciden en la desunién
conyugal, se puede negar la conyugalidad (romasexwyalidad) en aras de la parentalidad
(crianza), pero significard madres sobreprotectgragadres proveedores econdmicos
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aunque ausentes en lo afectivo. La renuncia a Xaaidad empobrece las relaciones
familiares en vez de beneficiarlas. (LOYACONO, 2003

Los padres deben articular la funcion masculinaemehina con la paterna o
materna, y actuar esos diferentes roles segurntdacgn. La funcibn materna no debe
anular la sensualidad femenina, y el hombre debel seesponsable de buscar su tiempo y
espacio en la intimidad de la pareja. (RIVADERQO)20

Muchas veces la cercana relacion entre madre éahgarantes las primeras
semanas o0 meses de vida del nifio/a, deviene eaxghssion paterna en la conformacion
de la nueva familia. Cuando comienza el embarazoujer refuerza la relacion madre
hijo/a, desde ese momento ella debe hacer lo nezgsaa que el padre se sienta incluido
y de esta manera ampliar la relacion.

Los celos pueden ser un factor clave en el disaamento del hombre frente a la
relacion madre hijo/a, el monto de los celos depende su historia, de la seguridad en si
mismo y de su madurez, pero también de la formguendesarrolle su paternidad. Para
superarlos el padre tiene que incluirse como pootigta y la madre tiene que permitirselo.
(LOYACONO, 2003)

A pesar de los interesantes resultados de lastiggeiones extranjeras acerca de la
Paternidad y el Rol Paterno, en nuestro pais rsbe@xestudios acerca de la vivencia de la
paternidad y cdmo impacta la presencia del padreleparto en la adopcién del rol
paterno.

A partir de los conceptos tedricos revisados cepeeto al tema, surge el interés de
la autora de esta investigacion, para explorarorgparar la vivencia de la paternidad vy
adopcion del rol paterno entre los varones quéessa parto y los que no lo hacen. Los
resultados permitiran validar las implicancias deaeestrategia en la salud fisica y
sicosocial del futuro individuo.



3. MATERIAL Y METODO

3.1 TIPO DE ESTUDIO:

Investigacion comparativa de tipo cualitativa, exaloria y descriptiva. Es de tipo
comparativo ya que se analizan las experienciagas por un grupo de padres que asistio
y uno que estuvo ausente en el momento de nacoriengus hijo/as.

Es un estudio cualitativo ya que se pretende @nlas experiencias de dichos
padres a partir de su propio relato, y de tipdagporio y descriptivo ya que no existen
estudios en nuestro pais referentes a este tema.

A través de esta metodologia se permite explosavilencias y sentimientos de los
padres que participaron en el parto y los que rfaderon, y mediante ello establecer una
comparacion entre los grupos estudiados.

3.2 DISENO DE LA MUESTRA:

La poblacién sujeto se seleccion6 mediante la pesqle doce padres de lactantes
gue acudian a su control de nifio sano, a losnieses de edad, en el Centro de Salud
Pampa Alegre, ubicado en la comuna de Osorno, guedprimer semestre del afio 2005.
De estos doce participantes, se incluyeron se&isgtuvieron presentes en el momento del
parto y seis que no estuvieron presentes.

La definiciébn de la muestra del estudio se reatia6 muestreo no probabilistico,
dado que se desconoce la probabilidad de seled®dcada unidad o elemento del
universo. La seleccion de la muestra se deterniguendo los criterios propuestos por
Quinn Patton 1990. En este caso se utilizd el rmitémuestreo homogéneo”
considerandose como criterios de inclusion particgzar en este estudio:

- Ser padre por primera vez

- Parto asistido en Osorno.

- Hijo se encuentra en control de nifio sano en etrG@&le Salud Pampa Alegre.
- Residencia permanente durante los tres primerosswesvida del lactante.

El Unico criterio de exclusion fue el rechazo atipgrar por parte del sujeto en
cuestion.
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3.3 INSTRUMENTOS.

Se realiz6 una entrevista en profundidad, con gdtielb de explorar y describir la
influencia de la participacion del padre en el @& el proceso de crianza y adaptacién al
rol paterno durante los tres primeros meses de Lma@ntrevista en profundidad utilizada
fue de tipo semi-estructurada en la cual se inctuyés temas propuestos para abordar el
problema, se eligié este tipo de instrumento yatene la caracteristica de ser flexibles y
dinamicas y permiten un dialogo entre iguales ynantercambio formal de preguntas y
respuestas, lo cual se adapta alos objetivestdenvestigacion.

También se aplicd un cuestionario de apoyo sobrmamientos generales del
estado de salud del lactante durante los tres psmaeses de vida, (ANEXO Il) cuyas
respuestas fueron validadas con los registrosatakcy ficha de control de nifio sano, de
esta forma la investigadora recogio mas evidengigsle permitieron concluir sobre las
conductas paternas de cuidado.

3.4 RECOLECCION DE LA INFORMACION:

Se identifico a la poblacion estudio mediante 1asién de los tarjeteros de control
de nifilo sano existentes en el Centro de Salud Paklgzae. De aqui se extrajeron
nuameros telefénicos y direcciones para contaclas participantes.

Una vez constatado que los participantes cumpbarias criterios de inclusién, se
contactd a los padres y se les informd y expla dbjetivos del estudio, asi como el
caracter de confidencialidad de los datos obtenydelsuso de estos ultimos solo con fines
académicos y de investigacion, y se solicitdé sisentimiento para la entrevista (ANEXO

).

Se acordo la fecha para la entrevista en profuddidae fue realizada por la
investigadora. En primera instancia se aplicO elstianario de apoyo el que contenia un
item con respecto a los antecedentes generalesnttevistado y otro con respecto a
conocimientos generales sobre el estado de saludatante. Posteriormente se realizé la
entrevista en profundidad, cada entrevista tuvodumacion aproximada de 90 minutos. En
el desarrollo de las entrevista, la investigadeaizé preguntas abiertas con el fin de ir
recolectando Ila informacion que se requeria, s ia los participantes a expresar en
forma libre e informal sus sentimientos y expeniasccon respecto al los temas en
cuestion.

Las entrevistas fueron realizadas en un lugar goiveonfortable, elegido en comun
acuerdo, en la mayoria de los casos la investigader dirigio al domicilio de los
participantes. El horario también se acordd derdoua la disponibilidad de cada uno de
los participantes.

Como respaldo se utilizd una grabadora de audevigrel consentimiento verbal
de cada una de las informantes. Luego de cadavestérse realizo la transcripcion textual



de la grabacion, con el fin de no perder informacijie pudiera ser relevante para la
investigacion.

3.5 PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION:

Toda la informacion obtenida fue procesada inmadiante después de cada
entrevista.

En primer lugar se transcribieron las entrevistab@das en las cintas de audio, de
manera de obtener una reproduccion exacta de lesago por los participantes, en forma
simultanea fueron revisadas las notas para seplementadas con la entrevista,
posteriormente se organizd la informacion obteraaue permitié la codificacion los
datos en categorias y la identificacion de diveespectos referentes a estas.

En el andlisis de la informacion se utilizo la i€éande analisis de contenido, que es
de tipo semantico y de nivel manifiesto, es decimsiste en analizar los contenidos
expresados de forma directa e interpretar sufgigdo. VASQUEZ et a).(2005). En el
discurso, se buscé el sentido de sus palabrasoptegieron categorias y subcategorias,
para el andlisis de la informacion. Esta técniganigd la descripcion de las vivencias que
experimentan los padres que participan en el padstablecer diferencias con los que no
lo hicieron

Las categorias de andlisis que se identificarofagm®ntrevistas se resumen en el
siguiente cuadro:

Categorias Subcategorias

Historia familiar Tipo de familia de la que proviene.
Modelo parental percibido: Roles maternos y patgrno
asimilados. Pautas de crianza

Percepcidn de influencia del modelo parental pe&tajlen
el desempenio de la funcion paterna.

Vivencia de Paternidad. Concepto de paternidad

Funciones sentidas como inherentes al rol de rpeset
Sentimientos que genero la llegada del hijo.
Implicancias del sexo del hijo/a en la instauracufel
vinculo afectivo.

Percepcién de la transformacién de progenitor drepa

Incorporacion del hombre ¢ Participacion del hombre durante el proceso gestati

el proceso gestacional. Razones de la presencia o0 ausencia del padretewkn
proceso gestacional.
Valores y creencias con respecto a

participacion del hombre en el proceso gestacional.
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Razones de la presencia o ausencia en el parto.

Desempeiio del rol de |Autovaloracion del desempefio como padre.

paternidad. Razones con las que justifica su desempefio conre.pag
Percepciéon de la opinidon de la pareja con respacso
desempefio.
Cambios personales ocurridos posterior al nacimieiel
hijo/a.

Relacion de pareja. Caracteristicas de la relacion de pareja.

Cambios en la relacion de pareja ocurridos postet
nacimiento del hijo/a.

Participacion del padre en IpActividades concretas en las que participa.
cuidados del lactante. Conocimientos sobre el temperamento del hijo/a.
Conocimientos sobre el estado de salud del hijo/a.

3.6 DEL RIGOR Y LA ETICA:

La significacion y credibilidad del informe finaeposa en buena parte en el
cumplimiento de unos requisitos éticos y técnicog van a hablar de la transparencia y el
rigor observados desde la formulacion hasta la ioalobn del proceso investigativo
(SANDOVAL, 2002)

La triangulacion consiste en contrastar y verifit@s resultados a partir de
diferentes fuentes y perspectivas. Este mecanignmasa en la comparacion de mdltiples
puntos de vista, informantes, fuentes de infornmgcidétodos, técnicas, perspectivas
tedricas, y que constituyen diferentes tipos dengulacion. Siendo en este caso una
triangulacién de fuentes de informacion e inforrear{SILVA, 2000).

Es fundamental mantener, en toda investigacion, pastura ética por parte del
investigador/a, en base a esto se disefio una dmansentimiento (anexo 1ll) que debio
firmar cada uno de los padres que aceptaron enaforauntaria participar en esta
investigacion. Este consentimiento hace refereadias siguientes aspectos: objetivo del
estudio, libertad para incorporarse y abandoneel@io en el momento que desee, asegurar
la confidencialidad de la informacion y aseguraasanimato.
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4. ANALISIS Y DISCUSION

La forma en que cada hombre asume y enfrenta sunpddad depende sin duda de
muchos factores, la llegada de un hijo/a, por pade, genera diversos sentimientos y
reacciones. Todas las reacciones que puedan gemdrante la llegada de un hijo/a
dependen fundamentalmente del entorno social yciemal en el cual dicho hombre se
desarrollé y en el que actualmente se encuentrargun

Para facilitar la comprension del anglisios referiremos a Grupo A, como aquel
gue no participd en el parto, y Grupo B como aquel si estuvo presente en el momento
del parto.

En base a las entrevistas en profundigadl cuestionario de apoyo realizados a
ambos grupos de padres, se realiz6 un analisistatival y comparativo de los datos
obtenidos en dichas entrevistas, de acuerdos stas ese pudo profundizar en los
siguientes temas:

4.1 CARACTERIZACION DE LA POBLACION:

Todos los padres del estudio viven por primeralaezxperiencia de la paternidad,
el nacimiento del hijo/a ocurrié en el Hospital Bate la ciudad de Osorno y mantienen
residencia comun con ellos/as.

El rango de edades va desde los 20 a los 30 afiosjrcpromedio de 25 afios de
edad. La razén por la cual las edades de locjmatites fue tan homogénea se debe a que
los padres cuya edad se encuentra bajo este ran¢m general tienen relaciones inestables
con sus parejas y no conviven, y los padres cdgd se encuentra por sobre este rango en
Su mayoria ya tienen mas de un hijo.

En cuanto a el estado civil, cinco son casadouu® aprresponde a un 41.7% de
total de la muestra. De estos, tres padres matdatraido matrimonio previo al
nacimiento de su hijo/a, lo que corresponde a Gn. &l 40% restante contrajo matrimonio
posteriormente. El 59.3 % corresponde a padres@uéven con Sus parejas.

Con respecto a la escolaridad, el cien por cidattos encuestados es alfabeto. Del
total, un 25%, lo que equivale a tres padresgesponde a padres con ensefianza superior
incompleta. Un 58.4%, lo que equivale a 7 padiesgn ensefianza media completa y el
16.6% restante, corresponden a padres con ensafiadmaincompleta.

El cien por ciento de los padres entrevistadoesie estudio profesa religion
catdlica, no siendo este un criterio de inclusién.
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Las familias de los entrevistados correspondetipal nuclear y extendida. Los
participantes con familia nuclear corresponden &0% de los entrevistados, el otro 50%
corresponde a padres que pertenecen a una faxtdadida. El nUmero de habitantes de
las familias nucleares es de tres integrantes s ydmilias extendidas van desde 4 a 8
integrantes por familia.

Todos los padres entrevistados en este estudioespamden a un nivel

socioeconémico medio-bajo. El 83,4%

de estos mietrabajo estable. El 8.3%,

correspondiente a un padre, realiza trabajos enaagsporadica y el 8,3% restante se
encuentra desempleado.

Grupo A: Padres que no participaron en el parto.

Caracteristica Al A2 A3 A4 A5 A6
Edad 25 26 21 22 28 26
Estado civil Casado Convive Convive Convive Convive Convive
Escolaridad Superior Superior Media Media Media Superior
completa | completa | incompleta
Religion Catolica Catolica Catolica Catolica Catélica Cigtdl
Estado laboral| Trabajo Trabajo Trabajo Trabajo Trabajo Trabajo
estable estable estable | esporadico| estable estable
Tipo de Nuclear Extendida| Extendida Nucleay Nuclear teBdida
familia
Planificacion No No No No
de paternidad | planificado | Planificado| planificado | planificado | Planificado| planificado
Grupo B: Padres que participaron en el parto.
Caracteristica B1 B2 B3 B4 B5 B6
Edad 28 24 26 25 28 30
Estado civil Casado Convive Casado Convive Casado Casado
Escolaridad Media Media Media Media Media Media
completa | completa | completa | completa | completa | incompleta
Religién Catolica Catolica Catolica Catolica Catolica Ciatbl
Estado laboral| Trabajo Trabajo Trabajo Trabajo Trabajo Cesante
estable estable estable estable estable
Tipo de Nuclear Extendida Nuclear Nucleat Extendida eBdida
familia
Planificacion No No Planificado No No Planificado
de paternidad | planificado| planificado planificado | planificado

Como es posible observar en el cuadro anteriardescteristicas de ambos grupos
son relativamente homogéneas. Sin embargo es pasitablecer algunas diferencias:



- El grupo B tiene un promedio de edad un tanto resdo que el grupo A.

- El estado civil que predomina en el grupo A esa®vivencia mientras que en grupo
B es mayor el nimero de padres que se encuetsadas.

- La familia nuclear es mas frecuente en el grupmiBntras que en grupo A hay un
mayor numero de padres que pertenecen a familiaadigas.

4.2 HISTORIA FAMILIAR

4.2.1 Tipo de Familia de origen:

Las experiencias vividas durante los primeros @@ogda son formativas y con
frecuencia quedan grabadas en la mente de moderaeupecer, llegan a ser vitales al
momento de definir la personalidad de las persddasiecho, muchos de los temores de
los adultos son expresion de las inseguridades odncia.

Durante la infancia existen periodos que son masilsles que otros, por lo que la
forma en como respondemos a determinadas circumssapuede ser una respuestas
automatica o aprendida conscientemente, que fueegapen nosotros mientras tratamos
con figuras de autoridad como los padres, los pooés, etc.(HIDALGO, 2002)

En el grupo A, dos de ellos provenian de una fanmliclear, dos de una familia
monoparental y dos de una familia extendida.

En el caso del grupo B, tres de ellos provenianrdefamilia nuclear, dos de una
familia monoparental y solo uno de una familia egida.

4.2.2 Modelo parental percibido:
En lo que se refiere al modelo parental percibiololgs padres, las experiencias
son variadas en ambos grupos.

En el caso de los padres del grupo A, a pesar ber lios familias nucleares, se
destaca entre los participantes la verbalizaciorsatgimiento de ausencia de modelos
parentales durante su infancia, debido principatenanrmotivos laborales, ya que un gran
porcentaje de ellos pertenecen a un nivel so@od@uico medio-bajo a bajo.

“mis papas nunca estaban en la casa, porgque teniarrgbajar,
pero a pesar de eso nunca tuvimos mala relaci¢h?)

“siempre estaba solo, porque mis papas trabajabachn...”(A3)
Se destaca también en este grupo de padres lareiéste dos participantes que
crecieron sin figura paterna, en ambos casos debgkparacion de los padres durante la

infancia.

En el grupo B, los varones refieren una buersci@h con sus padres o en el caso
de las familias monoparentales, buena relacioretquoe vivian.
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“tengo un recuerdo super bueno de mi familia” (B3)

“mi mama era mi padre y mi madre a la vez, ellebamba
todo el dia se preocupaba de que seamos cadaejeg, m
teniamos una super buena relacion” (B1)

También en este grupo existen tres participaniescgecieron sin figura paterna,
dos por causa de separacion y uno por fallecimi¢fgtos padres refieren buena relacion
con sus padres, pero también tienen sentimientaudencia ya que, segun su relato las
madres debian trabajar mucho para sustentar et.hoga

4.2.3 Roles maternos y paternos asimilados:

El normal desarrollo del grupo familiar, necesétgptesencia real de ambos padres.
La familia tradicional, definida como familia nuatebiparental, es cada vez menos
frecuente. La realidad estadistica indica que tmmbes monoparentales son una tendencia
creciente en la familia chilena, de esto se deslereue los modelos percibidos por los
participantes difieran, en su gran mayoria, dedtes tradicionales de padre proveedor y
madre cuidadora directa.

En le grupo A se observaron cinco casos, de,smislos cuales la madre era la
gue tenia que realizar trabajo remunerado fuerdhalghr con el objetivo de costear los
gastos de la familia, en tres de estos casos erafoompartida con el padre.

Se observé también un caso en el cual los pas=mpefnaban su rol en forma
tradicional, es decir, el padre se encargaba détsto econdmico del hogar y la madre se
encargaba de las labores domésticas y del auiiadbs hijos.

Una tendencia similar se vié en el grupo B, en t@s0s, de los seis, se tratd de
madres trabajadoras que, al igual que en casoi@ntdebian trabajar para aportar el
sustento econémico al hogar.

Se aprecio en este grupo un grado de admiracioncane hacia el rol materno
desempefiado, expresado por los participantes, pamttas madres que trabajaban fuera
del hogar, como también por las que realizabalatages de hogar.

En el caso de los padres en este grupo, en losdases de familias nucleares, los
padres respondian al tradicional rol de padre madwe

“el papa era el que manejaba la plata, y nunca Fattar nada en
la casa, cumplié muy bien su papel de padre.”(B4)

“mi papa trabajaba porque tenia que mantener laaasi que
no tengo muchos recuerdos de el.”(B2)
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4.2.4 Percepcion de la influencia del modelo pareaitpercibido, en el desempefio de la
funcién paterna:

La influencia de la familia sobre el desarrolloldgersona ha sido a través de los
afios pieza fundamental para su desarrollo comsosél.

La familia es el lugar insustituible para formarhambre-mujer completo, para
configurar y desarrollar la individualidad y origiidad del ser humano, asi como también
la personalidad de cada uno/a

En las entrevistas realizadas a los padres patitgs en estas entrevistas, tanto en
los del grupo A como en los del grupo B, ellosédran explicito el reconocimiento de la
influencia del modelo otorgado por su familia, em formacion de un concepto
internalizado de paternidad y en el desempeficotipbaterno.

“Creo que si influye, porque tengo una super buease,
una super buena formacion”(A5)

Opiniones similares a ésta, se dieron en la magerias entrevistas realizadas.
En un caso de un padre que no particip6 en e peste declard:

“Yo creo que no influye. Yo no soy, y espero nonsgica con mi
hijo, como fueron mis papas conmigo”(A6)

Al analizar el discurso de este entrevistado, ethf® darse cuenta que €l también
reconoce un tipo de influencia de sus padres dasgEimpefio de su paternidad.

Mediante el analisis de los datos proporcionadesqsopadres que participaron en
el parto, es posible reconocer una clara influepoitiva del modelo parental percibido
por estos padres en los distintos tipos de familia.

Se destaca el aprendizaje por imitaciéon de modelos:

“En mi infancia siempre hubo mucho amor, mucho tespeeso
para mi fué bueno. Y yo quiero lo mismo para ma,hyjo quiero
seguir el modelo de mis padres, espero hacerlonziomja tan bien
como mis padres lo hicieron con nosotros...” (B5)

“Tengo un excelente modelo que seguir, mis padezsse fueron
un siete, siempre fueron estrictos y exigentes pgersuper buena
manera” (A4)

Este tipo de aprendizaje también se da en aquadldses que no tuvieron, segln
su percepcién, un buen modelo familiar el cualamiEstos padres adoptaron la postura de
utilizar el modelo percibido de manera de no wiliz con sus hijos/as.
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En el caso de los padres del grupo A la tenderxciimilar, todos los padres que
otorgaron informacion para esta investigacion g qansideran que el modelo parental
que percibieron fué bueno, desean imitar dicho tood&quellos que no encuentran
adecuado el modelo que percibieron, refieren gilieant ese modelo como ejemplo de lo
gue no se debe hacer con los hijos/as 0 que raseataitan lo bueno del modelo pero
evitan hacer lo que segun su percepcion no estievo b

“yo creo que si influyé y de manera positiva, elhbede que mi
papa se haya ido a mi me ayudo a tomar mas respditsal en
eso, para no hacerle a mi hijo lo que me hicieramiatengo super
claro lo que no tengo que hacer con mi hijo”. ( Al)

4.3 VIVENCIA DE LA PATERNIDAD

4.3.1 Concepto de paternidad:

El concepto de paternidad a simple vista parecesgrfacil de interpretar, pero no
lo es. Los significados sobre paternidad son niéijpheterogéneos y, algunas veces,
contradictorios, no sélo a nivel social sino emileencia de cada persona.

El padre es aquel que protege, provee, forma, egugaresenta a la autoridad. Por
otro lado, la paternidad es un lugar donde se noyesty se reproduce la masculinidad y
donde, estructuralmente, los hombres se colocamarsituaciéon de poder y control sobre
los hijos y la mujer.

Segun la masculinidad dominante, los hombres s&ctesmiizan por ser personas
importantes, activas, autonomas, fuertes, potentexgiionales, emocionalmente
controladas, heterosexuales, son los proveedorés familia y su ambito de accion esta
en la calle, esto es lo que tradicionalmente sénidef como padre.. Un mandato
complementario de la masculinidad dominante sefiaéalos hombres deben ser padres
para alcanzar la dignidad de varén adulto. En sstéido, OLAVAARRIA (2000), citado
por PSYKHE 2006, sefiala que es un aspecto canatitile la masculinidad adulta que da
sentido a su vida.

BOLANOS (2000), citado por PSYKHE (2006), planteaeglas imagenes de
padres amorosos que estan con sus hijos han emmacito mas en el discurso publico y
en la imagineria social, agregando que en la peoieg se difunden imagenes un poco
mas afables del padre, pero esto no necesariamngpliea cambios profundos en los roles
paternos y maternos.

Los padres de grupo A definen paternidad como:
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“Ser padre es una responsabilidad muy grande coersgna, es
algo que se siente, una razon para seguir adelgriiteehar por la
vida”"(Al)

“Es una responsabilidad super grande, una bendigi@m regalo
demasiado especial, para mi es maravilloso...es algolo que
tienes que esforzarte por ser una mejor personay(A4

Entre las definiciones otorgadas por los padregglo B se destaca lo siguiente:

“Para mi ser papa es una enorme responsabilidad tiene que
traer los hijos al mundo con una cierta capacidacgntal y
también hay que ver la parte de la pareja, es atgaravilloso
siempre que sea deseado”(B1)

“Es una experiencia sustancial en la vida, algo qado hombre
tiene que vivir, es un cambio muy grande en tu yigar lo que me
he dado cuenta es una responsabilidad super gragndgicil de
asumir.”(B2)

Entre los conceptos mas mencionadas por los padrasnbos grupos se destaca
la de que ser padre es una “gran responsabilidad”cual los padres relacionan
principalmente con el sustento econdmico, que rseljds, deben poder ofrecer a sus
hijos/as, ademas de esto también relacionan laomseapilidad con el cambio que debe
implicar en sus vidas la llegada de un hijo/a.

Para la mayoria de los padres encuestados la pa@res una “experiencia
maravillosa”, una gran parte de los padres de arghqsos refiere que la paternidad ha
sido una experiencia que ha enriquecido su vida.

También se destaco en las entrevistas que logpaelacionan la paternidad con
una razon por la cual vivir, lo que afirma la teoplanteada por OLAVARRIA 2000,
citado por PSYKHE 2006, la cual alude a que los v deben ser padres para sentirse
realmente varones.

4.3.2 Funciones sentidas como inherentes al rol daternidad:

El padre es el primer modelo de hombre que tiensrgos, de ahi la importancia
de su presencia, es la primera persona queo jwain la madre,  forjaran las primeras
experiencias de los hijos.

El padre ocupa un lugar destacado en la confighmasé pertenencia de los hijos
a una familia, a una sociedad, ayuda en el dekasotial de los hijos, en su equilibrio
emocional, de ahi la necesidad de que poseaetuilbrio de su personalidad, sin rasgos
de dominacién, y mucho menos de subyugacion. $iaeiéh ante los hijos debe basarse
en la afectividad y en la negociacion, antes de@xinse esta en actos dominantes o sobre
protectores. (MORENO, 2001)
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Sin duda, las funciones que cada padre sienta admcentes a su rol, dependen de
multiples factores tanto de su entorno como sutieto

Hay diferencias de roles que estan planteadas ddsdemienzo: De nifios, los
varones suefian con ser bomberos, astronautas camédiientras que las nifias juegan a
ser madres y tener muchos hijos

Hoy los padres pueden expresar su amor por sus, jugar con ternura, dialogar
libremente con ellos, colaborar en el dia a diawlerianza, construir con su pequefio/a un
vinculo indestructible, que ambos necesitan panatirse valorados y para poder
desarrollarse plenamente.

La percepcion de sus funciones en el grupo A feeree en la mayoria de los casos
gue otorgar el sustento econémico a los hijos/asda principal funcién que ellos deben
desempefiar, en forma secundaria sefialan tambiémplicicon la parte afectiva pero lo
manifiestan en forma menos relevante, inclusivalgaonos casos sefialan que esto es la
funcion principal de la madre.

“Cumplir con la parte economica, darle todo lo quie hgo
necesita, ropa, comida, preocuparse de que entefdiestudie...
también darle carifio y amor”(A3)

“Yo creo que la funcién principal que uno debe haces

preocuparse de que no le falte nada a su hijo pajar para eso,
estar siempre pendiente de que el hijo tenga todguke necesita,
Su ropa, todo...”(A6)

“ser una persona responsable para criar a su hifeppuparse de
gue no le falte nada de la parte econémica y tambgimportante
tratar de pasar tiempo y dedicarle tiempo a él”(A4)

En el caso de los padres del grupo B, las funciee@ésladas son diferentes en
prioridad, en su mayoria sefialan como su funcigmtipal la entrega de afecto y valores a
sus hijos/as, sefialan la importancia de pasar tiesop sus hijos/as, asi como también es
importante para ellos establecer desde la infamt@asus hijos/as una relacion solida con
ellos/as que tenga una base consolidada adecuatapea que pueda perdurar en el
tiempo.

Dos padres de este grupo sefialaron también queslbasaes de vital importancia
gue las funciones entre el padre y la madre sempanidas y parejas, para poder asi
llevar a cabo adecuadamente la crianza del hijo.

“Yo creo que las funciones tiene que ser parejaseesl papa y la
mama, preocuparse juntos de darle carifio, amorledaducacion,
preocuparse de su salud... muchos hombres piensacoguéevar

la comida a la casa basta, pero hoy por hoy sabegneslas cosas
no son asi y eso no basta para ser un buen padig”(B
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“No existe nada que te ensefie lo que tiene querhacpapa, pero
yo creo que lo principal es darle amor al hijo, efarle cosas
guiarlos por el buen camino, lo demas no es taromapte.”(B4)

Un padre de este grupo también discrep6 con & se$talando en su discurso que:

“La mama es la que se encarga del amor y de regadoal hijo, lo

principal que tiene que hacer uno es trabajar, @, plata,

plata... yo tengo que tener toda la responsabilidemhémica de la
casa, es funcion de la mama la educacion y la pafetetiva”(B2)

4.3.3 Sentimientos que genero la llegada del hijo/a

Es indudable que la llegada de un hijo/a se viveacano de los acontecimientos
mas importantes en la vida que transforma lasiorlas de pareja, generando mucha
felicidad pero también ansiedad y conflictos queetieser superados a través del dialogo.

El tener a su primer hijo le provoca a los padestdntes sentimientos, dentro de
ellos y el mas recurrente es el de orgullo, quebi@mexperimenta el resto de la familia
gue con emocion disfruta a su nuevo nieto o sobfmmlos estos sentimientos alegres
florecen y perduran por un tiempo.

Sin embargo, los sentimientos que produce la llegiun hijo/a no siempre son
alegria y felicidad. Los sentimientos que desenta@a cada persona la llegada de un hijo
dependen de la situacion emocional en la que elonpadre se encuentre, de si deseaba
tener un hijo y de muchos otros factores. (LOYACQIRQ03)

Segun lo descrito por los participantes en estelestlos sentimientos que genero
la llegada del nuevo hijo/a esté ligado estrechaeneon la planificacion de la paternidad.

Los padres que deseaban tener un hijo, tanto legauiciparon erl parto como
los que no lo hicieron, refieren haber presentadtdirmientos positivos al momento de
enterarse de que iban a ser padres, manifestadus telicidad, alegria, emocion etc.

“Yo estaba demasiado feliz, igual es dificil acobnamse a la idea
de que uno va tener una guaguita en los brazosp pgeliz,
esperandola con hartas ganas no mas.”(A2)

“Alegria, demasiada alegria, es super dificil dbsdo que senti,
pero no cabia en mi cuerpo de felicidad, para mertein hijo era
un suefio...” (AD)

Muy por el contrario los participantes de este @istgue no deseaban ser padres,
tanto los que participaron en el parto, como los ga lo hicieron, manifiestan haber
presentado sentimientos como miedo, preocupacidelpustento econdémico que deben
ofrecer a los hijos/as y nostalgia por la etapkadéda que queda atras.

“Fue dificil de asumir, dificil de asumir como vecambiar la vida,
un poco de miedo por las responsabilidades quevaser.”(B2)



“Me descolocé mucho en un comienzo, me hizo pearséwdas las
consecuencias que tendria la irresponsabilidad goabia
cometido, fue dificil.”(A3)

En el intento de realizar una comparacion entrepbdres que participaron en el
parto y los que no lo hicieron, con respecto askrgtimientos que gener6 la llegada del
hijo, no es posible establecer una diferencia,dtebique la generacion de sentimientos en
los participantes de este estudio estd directamexigeEionado con si el hijo/a fué
planificado o no.

4.3.4 Implicancias del sexo del hijo/a en la aceqion de la paternidad:

Tiempo atras era comun que el hombre y la fareiligeneral, anhelaran que su
primer hijo fuera vardn, esto relacionado prinaipahte con la perpetuacion del linaje
familiar. Hoy en dia la situacién es diferente, pasires manifiestan desear principalmente
el bienestar del hijo, independientemente del siexéste/a.

Tal situacion pudo verse claramente reflejadardaral transcurso de este estudio.

En el grupo B, todos los entrevistados manifestano haberse realizado
expectativas con respecto a el sexo de su hijidajfestaron también que independiente
del sexo, el amor y la entrega por el hijo habda gual.

“No, no esperaba ningln sexo en particular, paraaayo queria
una guaguita no mas, ahora estoy feliz con el Befjapero si
hubiera sido nifiita la habria querido igual.”(B3)

“No sabe gue no, yo no soy como esos hombre quénitm que
guieren es que su primer hijo sea hombre, para stak® bien lo
que fuera no mas, mientras que nazca bien.”(B6)

Por otra parte en el grupo A, la situacién fue madamente diferente. Este grupo
se dividio en la mitad, el cincuenta por cientola® padres, al igual que en el grupo
anterior, no esperaba un sexo en particular y restaifon creer desarrollar los mismos
sentimientos independiente del sexo del reciéndoadtl otro cincuenta por ciento,
correspondié a tres padres, que manifestaron degseasu primer hijo fuera hombre, al
preguntar por los motivos por los cuales querianspa hombre sefialaron:

“Creo que siempre, todos los hombres, quieren quergmer hijo
sea hombre...”(Al)

En dos de estos casos sucedié que los hijos de pafires fueron de sexo
masculino, por lo que no pudo observarse alguneuttéid en la adopcién de su rol. En el
otro caso, fue de sexo femenino y el padre rehatserse enterado del sexo de su hija,
cuando la madre tenia pocas semanas de gestagida,que tuvo tiempo de aceptarlo sin
gue esto generara dificultad en el desempefio gatemidad.
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4.3.5 Percepcion de la transformacion de progenita padre:

El acto de procrear esta situado entre lo instingilo racional. Sin duda alguna son
muchos los que piensan que progenitor y padraisdnimos. Como antes ya se
menciond el progenitor conceptualmente es el portdd genes programado para

perpetuar la especie, pero el padre, la paternetadlgo mucho mas amplio y trascendente.

Los participantes de este estudio pertenecientgaipb A manifiestan mediante su
relato no haber notado diferencias entre cuandenssraron que iban a ser padres y el
nacimiento de su hijo/a.

Lo Unico que algunos de ellos creen que puede tavebiado, es que durante el
embarazo, no estaban completamente convencidas siihcidn que estaban viviendo y
gue al momento del nacimiento se percataron reddntenque eran padres.

“Cuando nace tu hijo, es cuando recién atinas deqlee esta
pasando...” (A5)

“Yo no note ningun cambio, solo que cuando nacitjadBdn la
alegria era completa.”(A3)

En el caso de el grupo B, estos manifiestan laaisituacion de grupo anterior, al
momento del parto, del nacimiento es cuando seretir& la situacion, manifiestan que
durante el embarazo se vive la ilusion de ser pagero al momento de tener al hijo/a en
sus brazos es cuando recién se asume completaghéeteho de que son padres.

“Creo que fue lo mismo no mas, lo Unico es que caadio es
cuando realmente tienes que apechugar’(B2)

“Como que realmente lo crei cuando nacid, antes ena super
bonita ilusion, cuando nacio estaba el suefio heehtidad”(B6)

En un caso particular en este grupo, el padrereefie haber percibido ninguna
modificacion de progenitor a padre.

“No yo creo que todo siguio igual en mi, no hubagiin cambio
todo sigui6 igual no mas” (B2)

4.4 INCORPORACION DEL HOMBRE AL PROCESO GESTACIONAL

4.4.1 Participacion del hombre durante el procesoegtacional:
Segun RIVADERO (2002), que el hombre participeadte el proceso gestacional
podria tener beneficios como

- Mejor comunicacién y mayor compenetracion entrgkagjas y la familia.
— Mejores modelos para los nifios
— Maés apoyo durante el embarazo

— Menos violencia en el hogar
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En el grupo A la situacion esta dividida, cuatrolde seis participantes, declara
haber participado en los controles de embarazobgrea informado sobre el proceso.
Estos padres que participaron en el proceso gestaiorresponden a los provenientes de
familias nucleares y monoparentales.

Los dos padres que no participaron en el procestagenal provenian de familias
extendidas.

En el grupo B, la mayoria de los padres declasuenelato haber acompafiado a su
pareja por lo menos una vez a algun control de emba aunque la mayoria de los
participantes de este grupo refiere haber particigetivamente en el proceso gestacional.

En este caso la situacion de participacion seirdiépendiente de la familia de
origen.

4.4.2 Razones de la presencia o ausencia del padreel proceso gestacional:
Muchas veces los padres no pueden asistir a toda®htroles prenatales, pero
basta con que acuda a dos o tres para empapaE®ckEso y jugar su rol correctamente.

Como se manifesté anteriormente algunos de losepatil grupo que no participo
en el parto, grupo A, si tuvo la oportunidad ddipigmar en el parto. La principal causa que
ellos refieren por la cual participaron en el peacgestacional es acompafiar a su pareja a
solicitud de ella o por iniciativa propia.

La segunda razon que sefialan como importante peapesente en este proceso
en este grupo de padres, es enterarse del estasidudedel hijo/a y de la madre. Y por
ultimo también mencionan como una razén por la paaliciparon que lo sentian como
una responsabilidad que debian cumplir como futpaaises.

“Iba principalmente porque ella queria que yo la acompafara y
también porque era mi responsabilidad.”(Al)

“Porque me gustaba saber como estaban los dos,ygoega mi hijo
el que estaba en la guatita y porque para mi seftarabién era
importante que yo la acompafiara.”’(A4)

Los padres de este grupo que no participaron grogleso gestacional sefialan
como principal causa de ausencia en este periotivaadaborales.

“Por el trabajo, siempre le daban hora para un homen el que yo
estaba trabajando, principalmente no fui por mativade
trabajo”(A2)

En el grupo de padres que participd en el paatordzones principales por las que
participaron en el proceso gestacional no discrejgalas mencionadas por los padres del
otro grupo A, entre las principales razones se mean: acompafar a la pareja en este
proceso, ser participes del crecimiento del hijonterarse de su estado de salud. Y el



padre que refiere haber participado menos en alepoo gestacional, manifiesta como
razén principal motivos laborales, al igual quesegrupo anterior.

“Era importante para mi, no me parecia justo qu daga todas
las cosas sola si el hijo es de los dos, ademapdamme queria
perder ninguna etapa.”(B2)

“Porque era demasiado importante para mi ver y coob@r que mi
hijo estaba en perfectas condiciones, no perderimgin detalle de
lo que dijera la doctora y también en caso de qua guaguita le
pasara algo estar ahi para acompafar a mi sefioB6)

4.4.3 Valores y creencias con respecto a la parfeicion del hombre en el proceso
gestacional:

En esta subcategoria de andlisis fue posible adnsdiferencias marcadas entre los
grupos estudiados.

En el grupo A los padres presentan mitos con réspe@articipar en el proceso
gestacional. Uno de los mas mencionados es queuldados del embarazo y del futuro
hijo/a son de exclusiva responsabilidad materna.

“Es que era ella la que tenia que hacer esas c@&assas son cosas
de mujeres nada que ver uno ahi, la vez que fui seeti
desubicado.”(A4)

Manifiestan también sentir vergiienza de acudipsadontroles prenatales con
matrona porque en este lugar siempre las persaalsay (usuarias y funcionarias) son de
sexo femenino, siendo esta una situacion que tsmada y genera un obstaculo para
acompafar a sus parejas.

“Es que ir a la matrona es cosas de mujeres, esdaba un poco de
lata de ir a los controles porque las veces quenfei encontré con
puras mujeres.”(Al)

Por otra parte también existen algunos particigaateeste grupo que manifiestan
no tener creencias, ni prejuicios, con respec @afticipacion del hombre en el proceso
gestacional.

De forma contraria los padres del grupo B, matafes no tener creencias
errdneas con respecto a la participacion del hoebeste proceso.

Sefialaron poseer valores como: orgullo de acompaiBa pareja y tranquilidad
por cumplir con su responsabilidad.

“Yo me sentia super orgulloso de acompafar a la \&vieso es lo
gue un papa tiene que hacer, ademas que en losotessiempre
aprendia cosas.”( B2)
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4.4.4 Razones de la presencia o ausencia del padreel parto:

Antiguamente, el parto era solo cuestion de mujésistian la matrona, la madre,
la suegra o la hermana de la parturienta mientnjaadee esperaba el primer llanto del
recién nacido/a al otro lado de la puerta. En taaiclad, las cosas han cambiado y ya que
el hombre es protagonista de esta situacion, halfeetambién puede acompafiar a su
pareja en el momento del parto.

El papel del padre en el momento del parto es fuedsal y necesario tanto para la
mujer como para el recién nacido/a. Ella necesitaelguridad que le aporta su apoyo y
compaiiia, y el primer contacto con el hijo/a fagera la creacién de un vinculo temprano
de apego.

Existen razones por las cuales los padres deci&tan gresentes en el momento de
parto y existen razones que condicionan la ausetipadre en este acontecimiento.

Los padres del grupo A sefialan en su relato gperaipal causa que ocasiono su
ausencia en el momento del nacimientos de sus/dsjoiieron motivos laborales, como
falta de autorizacion en su lugar de trabajo y i@mtrabajo fuera de la cuidad.

“No estuve en el parto por motivos de trabajo, no amsaron a
tiempo, fue todo muy rapido.”(Al)

“No entré al parto porque yo trabajo viajando fueda la cuidad y el
parto se adelant6é unos dias entonces yo no estatemcudad.”(A4)

Al preguntar a estos padres porque no utilizaronbeheficio del prenatal
masculino, refieren que no estad adecuadamenteditiftiry ademas no es respetado en los
lugares de trabajo y existe temor a ser despedidos.

Otra causa que se menciona como causal de laciusgel padre en este
momento son los partos distécicos, como fércepssareas de urgencia, de igual modo en
estos casos los padres tuvieron oportunidad de Ves recién nacidos/as antes de las 6
horas de vida.

“No entré al parto porque le hicieron forceps, emtes me dijeron que
era mejor que saliera y me quedara afuerita porguoelia ser muy
traumatico para mi.”(A3)

En el grupo B, los padres sefialan como razonesipales de su participacion en
el parto la importancia de acompafar a su parejase momento, recibir a su hijo en
forma afectuosa, que es un momento muy importaate |a pareja y sefialan también
como razén de su participacion, la educacion raadéizpor las matronas del centro de salud
donde se brindo la atencion prenatal.

“Era la guinda de la torta, si habia estado en tsdls etapas
previas no podia perderme esto, ademas yo crecelf@agual me
necesitaba y como la matrona del poli siempre decia era super
bueno pa” los tres que entre al parto... entre B2)(

33



34

“Queria acompafar a mi sefiora en ese proceso tgpoitante para
los dos, ademas queria ver llegar a mi hijo al nundy también
habia escuchado que los padres como que se lleegor mon los
hijos.”(B5)

4.5 DESEMPENO DEL ROL DE PADRE.

4.5.1 Autovaloracion del desempefio como padre:
Se considera como autovaloracion, la evaluaciori@gipropios participantes
realizan de su desempefio como padres en lo que laavitla del hijo/a.

Los padres del grupo A, expresan en su relatozegadidecuadamente su funcion.
Reconocen también que hay ciertas cosas en lam@uactian adecuadamente pero
esperan optimizar su funcion con el tiempo.

Por otra parte los padres del grupo B, manifiegtan les es dificil autoevaluar su
desempefio como padre, consideran que eso debendestado por una tercera persona,
porque el hecho de contestar ellos mismos no evaloeacion fidedigna y constituiria
ademas un acto egoceéntrico.

Al explicar el concepto de autovaloracion a losrpadie este grupo manifiesta en
su gran mayoria creer estar cumpliendo con su danadecuadamente, pero consideran
gue deben mejorar, a excepcion de un padre queraafue no estd cumpliendo en forma
correcta su funcion de padre, estos padres en soriaatienen un modelo parental
positivo lo que les permite realizar su autovaldnadasados en ese ejemplo.

4.5.2 Razones con las que justifican su desempeitono padre:
Existen razones con las cuales los padres justifleavaloracion que ellos realizan
de su funcion y desempefio como padres.

Los padres del grupo A, que en general refierertam buen desempefio,
manifiestan como principal justificacion la prepaaion que ellos tiene por sus hijos/as
en la parte econdmica y en forma minoritaria witizcomo justificacion de su buen
desempefio actividades que ellos realizan que tignenver con la parte afectiva, como
compartir tiempo con sus hijos/as y parejas.

“Creo que lo hago bien porque me preocupo de quelendalte
nada”’(A2)

“ Porque soy bastante preocupado, tanto de la pantgerial que es
mi funcion principal y también de la parte de riegeearlo”(A6)

Los padres del grupo B discrepan ligeramente errdasnes que justifican su
desempefio como padres, existe un subgrupo (condigpbe a tres padres) que atribuye
su buen desempefio con razones como:

“Siento que mi hija siente mi carifio, ademas el&a dvolucionado
bien, yo he buscado cosas para aprender, me preoquu
ella”(B4)



“Porque me siento bien preparado, porque hago todo mi mejor
voluntad, me importa hasta lo mas minimo que roi hgce, por eso
creo que lo hago bien”(B3)

Este subgrupo de padres valora su funcion de agweattividades que tienen
gue ver con el plano afectivo y no con la partenéatca.

El resto de los padres del grupo B; a igual quedklsgrupo A, atribuyen su buen
desempefio a que cumplen adecuadamente con la gi@ntecondémica de los hijos/as,
accion que ellos reconocen como funcion principal.

Sefialan también los padres de este grupo que hiydas que interfieren con su
buen desempefio como padres y que ellos deseanamegmtire estas actitudes se
encuentra el pasar poco tiempo con los hijos/am ey reaccionar en forma inadecuada
frente a ciertas situaciones.

“Creo que lo hago bien pero hay hartas cosas que gustaria
mejorar, si yo pudiera estar mas con el estariaottmque pudiera y
€s0 me gustaria que cambiara”(B2)

Al analizar los relatos de los padres de ambosogrigs posible establecer una
relacién entre el concepto de paternidad y la aldoacion del rol de padre. Los padres
gue creen que su funcion principal es el sustestmémico de los hijos, valoran su
desempefio de acuerdo a esto. De esta manera esti@s,prefieren estar cumpliendo
adecuadamente con su funcion, atribuyendo estmcdrgarse econdmicamente de los
hijos/as, lo que no es concordante con el sigmiiceal de paternidad, el cual es mucho
mas amplio y abarca muchas mas funciones.

4.5.3 Percepcion de la opiniéon de la pareja con mescto a su desempefio como padres:
Al preguntar a los padres por su percepcion cqrexs a la opinion que tienen sus
parejas de su desempefio lo extraido de sus rélatds siguiente:

Tanto en grupo A, como el B, los padres refiem@eicque sus parejas piensan que
ellos estan desempefiando adecuadamente su robasstdo en conversaciones que han
tenido con sus parejas con respecto a este temmgpdauenas disconformidades que los
padres refieren que sus parejas les han expresaden al tema de la poca integracion del
padre a los cuidados del hijo/a lo cual es ocadimpaincipalmente por motivos laborales.

“Hemos hablado un par de veces del tema y ella ce glie soy
bueno, pero que nunca cargo a la nifia que no ldchabas cosas...
ella dice que ser buen papa no es llevar la platdaacasa no
mas”(A2)

“Yo creo que ella esta conciente de que lo hagm,bési me lo ha
hecho sentir y me lo ha dicho también.”(A1)

Dentro del grupo B existe una minoria de padresrgiere que no saben que
piensa su pareja con respecto a esto, ya que &snanque no se habla. Al preguntar las

35



razones por las cuales estos participantes no rhaste tema con sus parejas, la razon
principal que refieren es miedo a ser mal califcsadomo padres.

“Es que me da miedo, da mucho miedo, yo personaémeo lo
pregunto, yo soy super critico me gusta que marndigs cosas, pero
en ese tema puntualmente no me gustaria saber.”(B3)

“No, ese tema no lo hemos hablado, cuando uno tigrzerelacion
de pareja eso ya ni se conversa, ese tema no ntarigukablarlo
siquiera.”(B4)

4.5.4 Cambios personales ocurridos posteriormental nacimiento del hijo/a:
En esta subcategoria de analisis no es posilablestr diferencias entre los
grupos de padres.

Tanto los padres del grupo A, como los del grupo nianifiestan haber
experimentado un cambio importante en sus vidageposnente al nacimiento de sus
hijos/as. Estos cambios se refieren principalmante

— Aumento de la responsabilidad.

— Cambio en las prioridades, ahora lo mas importpata ellos son sus hijos/as.
— Acercamiento al hogar, en vez de realizar activedddera de él.

- Existencia de una razén para seguir adelante,igua. h

“Cambio mi vida totalmente, antes era vida de soltahora tengo
muchas mas obligaciones y responsabilidades.”(B6)

“Ahora mi vida gira en torno a mi hijo pero eso dmague yo queria
asi que estoy feliz.”(A4)

“Estoy mas casero ahora, ya no salgo a carreteas,lra puesto mas
responsable con el trabajo, hasta la forma de pedgsauno cambia

porque antes si yo tenia plata me compraba alg@apar, ahora ya

no ahora es todo para mi hija.”(A2)

4.6 RELACION DE PAREJA
4.6.1 Caracteristicas de la relacion de pareja:

Existen ciertas caracteristicas que definen losgueonoce como buena relacién de
pareja, dentro de estas caracteristicas se enandatcomunicacion, la empatia, expresar
los sentimientos en forma abierta y clara, la @rda y muchas otras que deben ser vistan
también en forma individual por cada pareja.

Mediante el analisis de los datos entregadosgsopérticipantes en este estudio se
pudo determinar que los padres del grupo A refiereisu gran mayoria tener una buena



relacién con sus parejas, situacién que ellosrefigue se ha dado desde el inicio de su
relacion.

“En general es bastante buena, sin muchos altoajos, nos
casamos porque estabamos enamorados Yy estama®seguque
gueremos estar juntos, nos llevamos Bi€¢A2)

“Buena relacion, nos llevamos super bien, convidararto tiempo
ya y siempre nos hemos llevado super bien, tenéasosnismos
gustos, pensamos similar asi que casi nunca peledfAsd)

Existe también un grupo minoritario que refiereeteana relacion regular con sus
parejas, estas son relaciones que llevan poco digimps participantes sefialan que hay
muchas discusiones en la pareja y les ha siduldifiostumbrarse a la convivencia juntos.
Estas parejas pertenecen actualmente a famili@ndigs lo que ellos refieren como
factor que dificulta la relacion.

“Nuestra relacibn es mas 0 menos, es que nos es@dda
acostumbrados a vivir juntos, mas encima dondemasi con los
papas de ella peor...”(A3)

En cambio los padres del grupo B todos refierearteana muy buena relacion con
sus parejas, independiente del tipo de familiacqu&apertenezcan.

“Vivimos solos, tenemos una buena relacion creo gaeviento en
popa, pequefias discusiones como todas las pareggs pos
complementamos bien como padres.”(B4)

“Es super buena nos queremos harto con mi sefiarg, llevamos
bien, somos bien unidos.”(B6)

4.6.2 Cambios en la relacion de pareja ocurridos gteriormente al nacimiento del
hijo/a:

La llegada de un hijo transforma por completo ladtanidad, tanto desde el punto
de vista individual como desde una perspectiva egaly EI bebé cambia los habitos de
los progenitores, que deben acondicionar su tierspagspacio y sus costumbres a este
nuevo miembro de la familia que no entiende derfawadias feriados ni fines de semana
y que revoluciona con su presencia un hogar. Estaformacion en la vida de las parejas,
gue en general produce enorme satisfaccion y alegninbién puede traer consigo otros
sentimientos menos positivos, incluso generarsyisionflictos. (LOYACONO, 2003)

Los padres del grupo A refieren que su relaciompaleja cambié aunque sea en
forma minima posteriormente al nacimiento de sjgshas, y en todos los casos indujo un
cambio positivo en la relacion. La razon princigak los padres refieren para el cambio
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en la relacién fué que el tener un hijo/a hizo go#os tengan un mismo objetivo en la
vida, permitiendo esto consolidar su relacién dejpa

“Yo creo que de por si la pareja cambia, ya no slos solamente,
son mas que dos personas, se siente que el hogar neas
constituido, la esposa tiene que preocuparse ahwa del hijo, pero
yo creo que fue un cambio para mejor, estamos médos
ahora.”(Al)

“Nos llevamos mejor ahora estamos mas tiempo jyrsipartimos
mas, como todo lo hacemos por nuestra hija nosat®s
mejor.”(A3)

“La relacion ahora esta mucho mejor, 6sea si amesbuena, ahora
es tres veces mejor, desde que nacid nuestra @§@Bmos mas
unidos.”(A5)

Los padres del grupo B, que definieron su reladénpareja como buena, al
preguntarle si percibieron cambios en su reladénpareja después del nacimiento,
refieren en su mayoria que la relacion de parejaas#@uvo en iguales condiciones, buena.

“Yo creo que no, que no ha habido cambios, era hueuestra
relacion y sigue siendo buena, no hubo un cambéstaro, no hubo
un quiebre, no hubo un mejoramiento, la relaci@usiigual.”(B2)

“No fue los mismo no mas, siempre nos hemos llebatoy después
gue nacié mi hijo todo siguié practicamente igula, Gnico que
cambio es que ahora mi hijo es primero que todonertes menos
tiempo para pololear también eso cambio.”(B4)

Un tema planteado por los padres del grupo B fuke ¢ intimidad de la pareja.

Segun el Colegio Americano de Obstetricia y Ginegia, la reanudacion de las
relaciones sexuales puede realizarse, en line@sajes, después de cinco a seis semanas.
De todas formas, cada caso es diferente. Sin casdenbmentos de absoluta y completa
intimidad se veran drasticamente reducidos coletgtla del un hijo/a a la familia y por
ello las relaciones sexuales podran ser menosn&spas, pero esto no indica que la
calidad del vinculo se vea deteriorada.

Con respecto a este tema la mitad de los padrestdegrupo plantearon que hubo
un alejamiento con su pareja en la parte sexued, peéieren esta situacion como algo que
dificulte la relacién de pareja, sino como algopgioodel periodo que viven y que con el
tiempo volvera a la normalidad.



Lo Unico malo es que ahora tenemos menos tiempm @asotros,
como todo gira en torno a nuestra hija tenemos mdigmpo como
pareja’ (B2)

“Bueno la parte de la intimidad ya no es lo mismee cantes, pero
eso se recupera con el tiempo”(B5)

4.7 PARTICIPACION DEL PADRE EN LOS CUIDADOS DEL LAC TANTE

4.7.1 Actividades concretas en las que participa:

Los padres del grupo A manifiestan que particgahos cuidados de sus hijos/as
en la medida que sus obligaciones laborales sertifen, lo cual ellos mismos reconocen
gue es muy poco tiempo. Entre las principales iaetdes que ellos manifiestan realizar se
encuentra el mudar a su hijo/a, colaborar en eb bedimbiarlo de ropa, hacerlo/a dormir y
un padre menciono también que acompafia a su alegacontroles de nifio sano cuando
puede. Estas actividades que los padres manifiestdizar, las realizan en muy pocas
oportunidades debido, como ya antes se menciaaoaes laborales.

“La verdad es que yo no le ayudo mucho a su mawmrapcrabajo
todo el dia cuando llego la mayoria de las vecedd e
durmiendo.”(A2)

“Le ayudo siempre que puedo, le cambio los pafdegpaseo
cuando llora, ayudo cuando la bafian, pero eso &gd cuando
puedo cuando estoy en la casa no mas.”(A5)

En el grupo B la situacion es similar los padregigpan en los cuidados de su
hijo/a, de acuerdo a su disponibilidad de tiempotréElas actividades que realizan se
encuentra el mudar al hijo/a, pasearlo cuando {ldracerlo dormir, hablarle, incentivarlo,
contarle cuentos, acompafiar a los controles y cdaten el bafio. Sin embargo en este
grupo existen dos padres que manifiestan no gaati@n los cuidados de su hijo/a, al
preguntarle la razon por la cual no participarerefn que ellos trabajan y que la crianza de
los hijos/as es la funcion que debe desempefiaadaen

“Ayudo en lo que puedo y cuando puedo, cambio m@Ejdd paseo
cuando llora, en realidad no tengo mucho tiempo gper los
horarios del trabajo son bien complicados.”(B3)

“No para ser sincero yo no hago esas cosas de canpafnales y
€s0 no, yo estoy todo el dia fuera de la casa aeilg mama se
encarga de todo, en ese sentido soy bien comodogueelego tan
cansado.”(B5)

“Ayudo super poco, por el trabajo yo creo no sedalo no mas,
alomejor donde soy hombre es una condicion norr(B2)
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4.7.2 Conocimientos sobre el temperamento del hig/
Con respecto a reconocer ciertas caracteristioaanductas que se asocian a la

personalidad del hijo/a, la situacion es similaaerbos grupos. Tanto los padres del grupo
A, como los del grupo B, refieren conocer a susshgs.

“yo creo que un papa siempre va a conocer a su $ijo y
honestamente yo creo que mi hijo es especial, aguagiita pero
tiene cardcter, se rie con quien quiere reirse @3./(B1)

“Mi hija es bien tranquilita no da mucho trabajocse porta bien en
general”’(A4)

“Yo creo que lo he llegado a conocer, como no tetngbajo estable
Paso harto tiempo con el , aunque a esta edad fésl diaber su
genio.”(B4)

4.7.3 Conocimientos sobre el estado de salud dgbla:

Para explorar el grado de conocimiento que losgsatienen acerca del estado de
salud de su hijo se les aplicd un cuestionariopdgy@ Las respuestas fueron validadas por
la autora revisando el carné de nifio sano de las factantes.

Las preguntas realizadas a los padres fueronrergés al estado de salud del
lactante. (ANEXO II, SECCION II)

Las respuestas se evaluaron en porcentaje de lodpe resultados fueron los
siguientes:

Tabla comparativa de porcentaje de respuestasctasr en el cuestionario de apoyo
(ANEXO Il, SECCION B) entre el grupo Ay el grupo B

item Porcentaje de respuestas correctas
Grupo A( No participd) Grupo B ( participd)
Controles de salud 66.6% 61.1%
Estado de salud 41.6% 58.3%
Indicaciones del cuidado 33.3% 83.3%
Promedio de respuestas
correctas 47.2% 67.56%

Los conocimientos con respecto a los controlesatiglglel hijo/a son similares en
ambos grupos, la diferencia se da en el porcewnlajeespuestas correctas en el tema
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indicaciones cuidados, que en el grupo de padrepaguicipo en el parté es notablemente
mayor (83.3%)

Como es posible observar los padres del grupouB, aprresponde a los que
participaron en el parto, presentan un mayor narderrespuestas correctas; lo que se
traduce en que estos tienen un mayor grado deciroento sobre el estado de salud de
su hijo/a que los padres del grupo A.

De acuerdo con esto se podria inferir que estasiestas obedecerian a un mayor
grado de vinculacion afectiva que estos padresakdguirido con el hijo/a, durante este
periodo de su desarrollo.



5. CONCLUSIONES.

Al finalizar esta investigacion, luego de realighranalisis de los resultados, se
pueden extraer las siguientes conclusiones:

El concepto de paternidad a simple vista parecesgrfacil de interpretar, pero no
lo es. Los significados sobre paternidad son niéijpheterogéneos y, algunas veces,
contradictorios, no solo a nivel social sino envlaencia de cada persona. En esta
investigacion se pudo determinar que el concepfoatirnidad aun posee un sentido dual,
un grupo importante de padres, indistintamentegdgbo de estudio al que pertenecian,
definieron este concepto como el conocido tradaimente, es decir, el de padre
proveedor. En forma minoritaria se menciona tambgmo un concepto mas amplio que
incluye una responsabilidad sicoemocional con ips/as.

El tipo de familia de la cual provienen los padiesste estudio no guardo relacion
con la motivacion que estos tengan para partiogpael proceso gestacional y en los
cuidados de su hijo/a, en ambos grupos existieaoneg provenientes de distintos tipos de
familias y estos refirieron comportamientos diféesren la crianza de sus hijos/as durante
los primeros tres meses.

La ausencia de modelos parentales fue mas refemnicé grupo de varones que no
asistio al parto de su hijo/a, a diferencia de \asones que si presenciaron el parto,
quienes en su mayoria, refirieron una relaciontpascton sus padres lo que pudo haber
influido en su comportamiento y disposicion pargipigar en el proceso gestacional. Los
padres de ambos grupos manifiestan que los mogalesitales percibidos influyen en la
adopcion del rol. Existe una tendencia de todospluires a rescatar lo positivo de sus
experiencias y a tratar de mejorar lo negativo.

Con respecto a los roles maternos y paternos asias) los discursos de los padres
entrevistados no reflejaron diferencias acercadpié se entendia como funcion propia de
una padre. Se debe destacar también que la mai@tis padres que participaron en el
parto refirieron un grado de admiracién notablegdaol desempefiado por sus madres.

En relacion a las funciones que los padres atribegeno propias de la paternidad
pudieron determinarse diferencias en ambos grygawg,los padres que no participaron en
el parto su funcion principal esta relacionada cborgar sustento econdmico a sus
hijos/as, mientras que para los padres que stcipantdon en el parto su funcién principal
esta relacionada con la entrega de afecto y vadosess hijos/as.
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La mayoria de los embarazos, no fueron planificados existir diferencias en
ambos grupos de padres. Mediante su relato lagepaefieren que no haber planificado la
llegada del hijo no interfirié en la adopcion dersl

En lo que se refiere a los sentimientos que gefenfegada del hijo/a, pudo
observarse que esto estd estrechamente relacienada planificacion de la paternidad,
sin haber diferencias entre ambos grupos de padies.que, junto con su pareja
planificaron la paternidad, refirieron sentimienpassitivos frente a la llegada del hijo, al
contrario de los que no lo hicieron, quiénes reeelaentimientos negativos tales como,
temor, preocupacion entre otros.

En este estudio se pudo determinar también quexel del hijo no influye en la
adopcion del rol paterno, lo que se di6 en amlopag de padres al manifestar que su
preocupacion mayor es el bienestar del hijo/a.

Pudo observarse que los padres de hoy en dia maaddo conciencia de lo
importante que es su participacion en el procestagenal, esto se manifiesta mediante el
aumento de la presencia de los padres en los ttmenatales. Los padres que
participaron en este estudio declaran en su mayatiar asistido por lo menos a algun
control prenatal. Al momento de analizar las ragoqgue facilitaron o dificultaron su
participacion en este proceso no se dieron difeasrentre los grupos estudiados, siendo
las responsabilidades laborales las razones qudiergm su presencia en los controles de
embarazo. Se destaca que el deseo de brindar cangpkipareja y de informarse sobre el
estado de salud del binomio madre-hijo fueron dasmes mas sefialadas y que motivaron
su interés por participar en el proceso.

En lo que se refiere a su participacion en elopkors varones que no asisteron
argumentaron dificultades o motivos laborales a&igjue en la etapa prenatal.

De acuerdo con su relato los padres realizan ut@valaracion positiva de su
funcion como padres, independiente de si partioiparno en el parto. Cabe destacar que
todos los padres que no participaron en el panmg parte de los que si participaron,
atribuyen cumplir adecuadamente con su rol, sotqueotorgan sustento econémico a sus
hijos/as, esto se relaciona con que estos padsgonden al modelo tradicional de
paternidad. También existe un grupo, aunque marasifjue valora su funcion de acuerdo
a un concepto mas amplio de paternidad que inguyeipalmente la parte emocional y
afectiva, sin excluir la econdmica.

El nacimiento de un hijo/a para todos los padmdependiente de si participaron
en le parto o no, significa un hecho que transfosmm vidas. Hecho respaldado por los
discursos de los padres que manifestaron que hobaumento de responsabilidad, un
cambio en las prioridades, un acercamiento al hggda existencia de una razon para
seguir adelante.

La relacién de pareja se ve, sin duda, afectadalpoacimiento de un hijo/a, sin
embargo todos los padres refieren que este acomésto indujo un cambio positivo en la
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relacién. Se observé que la vida sexual de lejpgambién se ve afectada por este hecho,
pero los padres plantean esta situacion como atgongodel post parto.

La participacion del padre en los cuidados de giahien ambos grupos es escasa.
Los padres refieren participar en los cuidadosaemédida que sus obligaciones laborales
se lo permiten, lo cual es poco. En las actividapesrealizan en concreto se observo que
en el grupo que participo en el parto hay ciertedéacia de los padres a fomentar el
vinculo padre hijo/a mediante actividades como drabbn su hijo/a, cantarle, contarle
cuentos entre otros, situacion que no se di6 emugo de padres que no participo en el
parto.

Finalmente es posible asumir que la experiencigrésenciar el parto de sus
hijos/as no tendria en el varén un impacto traseeted en la adopcién del rol. Queda en
evidencia que son los modelos parentales percibélldsctor que mas gravita en el
ejercicio del rol de padre, considerando que esteneproceso individual vivenciado por
cada sujeto y en el cual influye mucho la persdadliy la emocionalidad de cada persona.

Surgen interrogantes con respecto a la influedeida presencia del padre en el
parto en la instauracion del vinculo afectivo pddj&a, situacion que no se evalué en este
estudio, pero si la investigadora pudo observaarterlas entrevistas del grupo que asistio
al parto, actitudes y respuestas que reflejabarciemes que bien podrian ser expresiones
un vinculo afectivo positivo.

Es importante mencionar que la investigacion radbzes pionera es este ambito,
podria considerarse en proximas investigacionegeniodo de observacion mas largo, el
cual podria mostrar con mayor claridad el procesadbpcion del rol paterno.

En este aspecto es de vital importancia el ropmdesional matrona/on, quien
debe propiciar la participacion del hombre enreteso reproductivo como fundamental
para sentar las bases de una familia estable yasedonde exista generacion de lazos
afectivos solidos y donde se desarrolle una coadactiva por parte del padre en la
crianza del hijo/a, lo que traera consigo la cddaclon de familias mas saludables, lo
gue a largo plazo contribuira al desarrollo de sm@edad mas sana.

De esta manera la matrona/én debe proveer a lasiostas la educacion necesaria
con respecto a la importancia de la participaciéhhbmbre en este proceso, mejorar la
disponibilidad para incorporarlo e incentivar apaglres a participar activamente.
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7. ANEXOS

7.1 ANEXO |

Entrevista en Profundidad

Guion temético:
Concepto de paternidad:

¢, Que significa para usted ser padre?

¢,Cuales cree que son sus funciones?

¢, Como recuerda de la relacion con sus padresmesudarante su nifiez?
¢,Como cree que influye la actitud de su padre stedyusu actitud con su hijo/a?
¢,Como se distribuian las funciones en el hogar?

Participacion del padre en el proceso reproductivo:

¢ Esperaba se padre?
¢Acompafio a su pareja a los controles prenatgbes uée?
¢, Que lo motivo a asistir o no asistir al parto?

Participacion del padre en los cuidados del laetant

¢Ayuda usted a su pareja en los cuidados de gahijo

¢, Qué actividades en concreto realiza?

¢, Como es el temperamento de su hijo?

¢,Como se da cuenta usted cuando su hijo esta efferm
¢,Como cree que se desempefia como padre?

» Relacion de pareja:

¢,COmo es su relacion de pareja?

¢, Con quien mas comparten la casa?

¢,Han habido cambios en la relacion posterior @hmanto de su hijo/a?

¢, Qué cree usted que piensa su pareja con respacioagticipacion en la crianza de su
hijo?
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7.2 ANEXO Il

Cuestionario de Apoyo

I. Antecedentes generales:

Edad:

Menos de 25 Entre 25y 40

Estado civil:

Mas de 40

Soltero Casado Conwniae

Escolaridad:
Béasica Media Superior

Religion:
Catolica Evangélica Otra

Prevision:
Fonasa Isapre Otra

Numero de integrantes de la familia
N©:

|. Antecedentes de salud del lactante:

¢, Donde realiza sus controles de salud?

¢, Con qué frecuencia se controla?

¢, Cuando fue su ultimo control de salud?

¢, Como lo encontraron en el Gltimo control?

¢,Cual fue su peso y su talla en el ultimo control?

Peso: Talla:

Indique el tipo de alimentacion recibe su hijo/a.
Lactancia materna exclusiva
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Lactancia materna y formulas
Solo formulas.

¢, Cada cuantas horas?

¢Ha tenido alguna enfermedad durante estos tressfhésdique cual.
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7.3 ANEXO Il

Consentimiento Informado

Se me ha solicitado participar en el estudimdestigacion titulado: Adopcion del rol
paterno en padres que asistieron al parto, y deamexplicado los objetivos.

Asimismo, se me ha dado a conocer que:

1- No se me aplicara ningun procedimiento o inter@majue ocasione riesgos para mi
salud.

2- Responderé a un Cuestionario, cuyas preguntasdeeyide comprendido.

3- Accederé a que se me entreviste.

4- Los datos y resultados obtenidos son de caractectasente confidencial y su uso
s6lo comprenderé fines académicos y de investigacio

5- Al participar del estudio, yo estoy de acuerdo em ge disponga de los datos
recolectados mediante la encuesta y/o entrevistasgume solicite contestar para los
fines citados

6- Yo podré retirarme de este estudio en cualquier embonsin mediar explicacion
alguna.

Este consentimiento esta dado voluntariamesirieque se haya ejercido ningun tipo de

presion para su aceptacion.

Daniela Tejer Carrillo
Investigadora Responsable Firma del participant
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